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Z‘gﬁfgm pkt K.omunik.owanie
Zasadv Sprawnos¢ Skutecznos¢ Samodzielnos$é | si¢ z pacjentem Postawa
przestrzega czynnosci postepowanie dzialania poprawny, potrafi
Sposéb 2 | zasad, wykonuje uwzglednia wykonuje samodzielny, krytycznie
wykonania wlasciwej pewnie, sytuacje catkowicie skuteczny dobér | oceni¢
czynnosci techniki bezblednie, pacjenta, osigga | samodzielne tresci i analizowaé
i kolejnosci doktadnie cel swoje
wykonania postgpowanie,
czynno$ci wspoltpracuje
z zespotem
terapeutycznym,
w pelni
identyfikuje
si¢ z rolg
zawodowa
przestrzega czynnosci nie zawsze wymaga wymaga pomocy | ma trudnosci w
1 | zasad, wykonuj uwzglednia przypomnieni i ukierunkowania | krytycznej
wlasciwej e malo sytuacje ai w wyborze tre§ci | ocenie i analizie
techniki pewnie, zdrowotna ukierunkowania swojego
i kolejnosci po krétkim pacjenta, osiaga | w niektorych postgpowania,
wykonania zastanowieniu | cel po dziataniach we wspolpracy z
czynno$ci ukierunkowaniu zespotem
po terapeutycznym
ukierunkowaniu oraz
w identyfikacji
zrola
zawodowa
nie przestrzega czynnosci nie bierze wymaga stalego | nie potrafi nie potrafi
0 | zasad, wykonuje pod uwage wsparcia nawigzaé krytycznie
chaotycznie niepewnie, indywidualnej 1 przypominania | iutrzymac ocenié
wykonuje bardzo wolno | sytuacji w kazdym utrzymac i analizowac
czynnosci pacjenta, dzialaniu kontaktu swojego
nie osiagga celu werbalnego postepowania,
Z pacjentem nie
wspolpracuje z
zespotem
terapeutycznym,
nie
identyfikuje
si¢ z rola
zawodowa

Punktacja/ oceny: 12-11 pkt. - bardzo dobry;
10-8 pkt. - dobry;

7-6 pkt. - dostateczny;

5-0 pkt. - niedostateczny;



KRYTERIA DOKONYWANIA OCENY KOMPETENCJI SPOLECZNYCH STUDENTA

KIERUNKU KSZTALCENIA PIELEGNIARSTWO

AKADEMIA

LICZBA
LP KRYTERIUM PUNKTOW
1 | POSTAWA STUDENTA W STOSUNKU DO PACJENTA 06
2 | POSTAWA STUDENTA WOBEC NAUKI I ZAWODU 06
. | POSTAWA STUDENTA WOBEC CZLONKOW ZESPOLU
TERAPEUTYCZNEGO 0-6
, | POSTAWA STUDENTA WOBEC OBOWIAZUJACYCH 9
REGULAMINOW -
RAZEM: 0-24

SKALA OCEN WEDLUG ZDOBYTEJ PUNKTACIJL.:
ponizej 14 pkt -niedostateczny

14-16 pkt - dostateczny

17-18 pkt - dostateczny

19-20 pkt — dobry plus

21-22 pkt - dobry plus

23-24 pkt - bardzo dobry



KSZTALCENIE PRAKTYCZNE NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

NIESTACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

AKADEMIA

L.p. Zakres ksztalcenia praktycznego Liczba godzin |Punkty ECTS

1 |Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 70 7

Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia 50 6
3 |Promocja Zdrowia 25 4
4 |Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne 45 5
5 |Podstawy rehabilitacji 85 7
6 |Opieka paliatywna 35 7
7 |Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 70 10
8 |Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne 65 10
9 |Pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej 70 12
10 |Chirurgia blok operacyjny i pielegniarstwo chirurgiczne. 65 10
11 |Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 70 6

RAZEM 650 84




1. Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne
Liczba godzin praktyki zawodowej: 70

Symbol
efektu
ksztalcenia

Wykaz efektow ksztalcenia

Praktyka zawodowa

Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi

C_U01

stosowa¢ wybrang metode pielegnowania
w opiece nad pacjentem;

C_uo02

gromadzi¢ informacje metodg wywiadu,
obserwacji, pomiarow, badania fizykalnego i
analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia pacjenta, a takze interpretowac i
dokumentowac uzyskane wyniki dla potrzeb
diagnozy pielegniarskiej;

C_U03

ustalaé plan opieki pielegniarskiej oraz
realizowac jg wspdlnie z pacjentem i jego
rodzing;

C_U04

monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas
pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia;

C_U05

dokonywac wstepnej, biezacej i koncowej oceny
stanu zdrowia pacjenta (stan, problemy,
potrzeby) i ewaluacji podejmowanych
interwencji pielegniarskich;

C_U16

wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe,
Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zZywieniowego oraz wyroby medyczne w ramach
kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

D_UO1

gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze
pielegniarska, ustalaé cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdrazac¢ interwencje
pielegniarskie oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki
pielegniarskiej;

D_U02

stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnosci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04

przeprowadzi¢ kompleksowe badanie
podmiotowe i badanie fizykalne w r6znych
stanach klinicznych do planowania i realizacji
opieki pielegniarskiej;

D_UO05

ocenia¢ poziom béluy, reakcje pacjenta na bol i
jego nasilenie oraz stosowac farmakologiczne i
niefarmakologiczne metody postepowania

przeciwbdlowego;
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AKADEMIA

D_U09 |rozpoznawac powiktania farmakoterapii,
leczenia dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U11 |prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych
w przebiegu chordb;

D_U12 |prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentow w réznym wieku i stanie

D_U16 |[stosowaé metody komunikowania sie z
pacjentem niezdolnym do nawigzania i
podtrzymania efektywnej komunikacji ze
wzgledu na stan zdrowia lub stosowane leczenie;

D_U17 |komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia
pacjenta;

D_U29 |oceni¢ mozliwosci i deficyty funkcjonalne osoby
starszej w zyciu codziennym, postugujac sie
skalami wchodzacymi w zakres catoSciowej
oceny geriatrycznej;

D_U30 [rozpozna¢ ryzyko zespotu kruchosci (frailty
syndrome) u osoby starszej, postugujac sie
rekomendowanymi skalami oceny oraz ustali¢ na
tej podstawie priorytety opieki pielegniarskiej i
dziatania prewencyjne w zakresie zapobiegania
pogtebianiu sie deficytow funkcjonalnych;

D_U34 |analizowad i krytycznie ocenia¢ potrzeby
pacjentow wymagajacych wzmozonej opieki
medycznej (0s6b starszych, niedoteznych,
samotnych, przewlekle chorych oraz
wymagajacych zastosowania przymusu
bezposredniego) szpitalnym oddziale
ratunkowym oraz reagowac na na te potrzeby,
dostosowujac do nich interwencje pielegniarskie;

D_U44 |planowa(, organizowac i koordynowac proces
udzielania $wiadczen zdrowotnych dla pacjentow
pielegniarskiej dlugoterminowej opieki
domowej, opieki dziennej lub przebywajacych w
stacjonarnych zaktadach opieki
dtugoterminowej;

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla r6znic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii
w relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad
humanizmu;

K_03 [samodzielnego i rzetelnego wykonywania
zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzegania warto$ci i powinno$ci moralnych
w opiece nad pacjentem;




K_04 |ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_05 [zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K 07 |dostrzegania i rozpoznawania wtasnych

ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytéw i potrzeb edukacyjnych
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2. Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia
Liczba godzin praktyki zawodowej: 50

AKADEMIA

Symbol
efektu
ksztalcenial

Wykaz efektow ksztalcenia

PRAKTYKA ZAWODOWA

Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent

potrafi:

C_U001

stosowac wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02

gromadzi¢ informacje metoda wywiadu,
obserwacji, pomiaréw, badania fizykalnego i
analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia pacjenta, a takze interpretowac i
dokumentowacé uzyskane wyniki dla potrzeb
diagnozy pielegniarskiej;

C_U03

ustalac plan opieki pielegniarskiej oraz realizowa¢
ja wspdlnie z pacjentem i jego rodzina;

C_U04

monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas
pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia;

C_U05

dokonywa¢ wstepnej, biezacej i koicowej oceny
stanu zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich;

C_U16

wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe,
Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyroby medyczne w ramach
kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

C_U72

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
zwigzanym z opiekg zdrowotng i zwalczania ich;

C_U73

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
odcewnikowym krwi, szpitalnemu zapaleniu ptuc,
zakazeniom uktadu moczowego, zakazeniom
uktadu pokarmowego o etiologii Clostridioides
difficile, zakaZeniom miejsca operowanego,
zakazeniom ran przewlektych i zakazeniu
ogoOlnoustrojowemu;

C_U74

stosowac $rodki ochrony indywidualnej niezbedne
dla zapewnienia bezpieczenstwa swojego,
pacjentow i wspotpracownikow przed zakazeniami
zwigzanymi z opiekg zdrowotng oraz wdrazac
odpowiedni rodzaj izolacji pacjentow;




AKADEMIA

C_U76

postugiwac sie dokumentacja medyczng oraz
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych;

D_UO01

gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdrazac¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywa¢ ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02

stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolno$ci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04

przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe
i badanie fizykalne W réznych stanach klinicznych
do planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_U09

rozpoznawac powiklania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U10

dobierac i stosowac dietoterapie oraz prowadzi¢ u
dzieci i dorostych zywienie dojelitowe (przez
zgtebnik do Zotadka i przetoke odzywcza) oraz
zZywienie pozajelitowe;

D_U11

prowadzi¢ profilaktyke powiklan wystepujacych w
przebiegu choréb;

D_U12

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie

D_U16

stosowac metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawigzania i podtrzymania
efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan
zdrowia lub stosowane leczenie;

D_U17

komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia
pacjenta;

D_U18

organizowac izolacje pacjentdéw z zakazeniem i
chorobg zakazng w podmiotach leczniczych;

D_U19

doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac
jego stan podczas tlenoterapii w réznych stanach
Klinicznych;

D_U38

pielegnowac pacjenta z rurkg intubacyjng lub
tracheostomijng oraz wentylowanego
mechanicznie;




AKADEMIA

D_U39 |wykonywac toalete drzewa oskrzelowego
systemem otwartym lub zamknietym u pacjenta w
okreslonych stanach klinicznych;

D_U40 |pielegnowaé zylny dostep naczyniowy obwodowy i
centralny oraz dotetniczy;

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K_ 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartos$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem,;

K_ 04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynnosci zawodowe;

K_05 [|zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci
7 samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K_ 07 |dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych;




AKADEMIA

3. Promocja Zdrowia
Liczba godzin praktyki zawodowej: 25

Termin realizacji praktyki ZAWodoOWe]j:.......cvuveriuiiuiiiiiiiiruiiiniiriniiniuniniisessmeisiseisessa
Symbol PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektow ksztalcenia . ) . .
ekl iearink] Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U47 |dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji
choréb, ksztattowaé zachowania zdrowotne réznych
grup spotecznych oraz opracowywac i wdrazaé
indywidualne programy promocji zdrowia pacjentéow,
rodzin i grup spotecznych;

D_U12 |prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do
K_ 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K_ 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K 04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_05 |zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K 07 |dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;




AKADEMIA

4. Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne
Liczba godzin praktyki zawodowej: 45

Termin realizacji praktyki ZawodoOWej:......ovuviuriuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiirniiniiiesa.
Symbol . PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektow ksztalcenia : - . .
ksztatcenia Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U01 |stosowac wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji,
pomiardw, badania fizykalnego i analizy dokumentacji
w celu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta, a takze
interpretowaé i dokumentowac uzyskane wyniki dla
potrzeb diagnozy pielegniarskiej;

C_U03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspoOlnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U04 |monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w
szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_UO05 |dokonywac wstepnej, biezacej i koncowej oceny stanu
zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich;

C_Ul6 |wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, Srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich;

C_U74 |stosowac $rodki ochrony indywidualnej niezbedne dla
zapewnienia bezpieczefistwa swojego, pacjentow i
wspotpracownikow przed zakazeniami zwigzanymi z
opieka zdrowotng oraz wdraza¢ odpowiedni rodzaj
izolacji pacjentow;

C_U76 |postugiwac sie dokumentacja medyczng oraz
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych;

D_UO1 |gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskiej,
wdrazac interwencje pielegniarskie oraz dokonywac
ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02 |stosowa¢ skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnosci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;
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D_U04

przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W réznych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_U05

ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bél i jego
nasilenie oraz stosowa¢ farmakologiczne i
niefarmakologiczne metody postepowania
przeciwbélowego;

D_U09

rozpoznawac powiklania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U11

prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w
przebiegu chordb;

D_U12

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentdw w réznym wieku i stanie

D_U15

prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng;

D_U34

analizowac i krytycznie ocenia¢ potrzeby pacjentéw
wymagajacych wzmozonej opieki medycznej (0s6b
starszych, niedoteznych, samotnych, przewlekle
chorych oraz wymagajgcych zastosowania przymusu
bezposredniego) szpitalnym oddziale ratunkowym
oraz reagowac na na te potrzeby, dostosowujac do
nich interwencje Pielegniarskie;

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01

kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02

przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03

samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartos$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K_04

ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_05

zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K_ 06

przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K_07

dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;




AKADEMIA

5. Podstawy rehabilitacji
Liczba godzin praktyki zawodowej: 85

Termin realizacji praktyki ZawodoWej:......cvvvuiiuiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie.
Symbol ) , PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektow ksztalcenia . . . .
ksztalcenia Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_UO01 |[stosowaé wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji,
pomiarow, badania fizykalnego i analizy dokumentacji
w celu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta, a takze
interpretowac i dokumentowac uzyskane wyniki dla
potrzeb diagnozy pielegniarskiej;

C_UO03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspolnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U04 |monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w
szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_UO5 |dokonywa¢ wstepnej, biezacej i koicowej oceny stanu
zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji pielegniarskich;

C_U16 |wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia Zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich;

D_U13 |prowadzi¢ rehabilitacje przytdzkowa i aktywizacje
pacjenta z wykorzystaniem elementéw terapii
zajeciowej;

D_U14 |edukowad pacjenta, jego rodzine lub opiekuna w
zakresie doboru oraz uzytkowania sprzetu
pielegnacyjno-rehabilitacyjnego i wyrobow
medycznych;

D_U16 [stosowa¢ metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawigzania i podtrzymania efektywnej
komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia lub
stosowane leczenie;

D_U17 |komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;
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Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K_ 04 |ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_ 05 |zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wilasne i pacjenta;

K_ 07 |dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;
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6. Opieka paliatywna
Liczba godzin praktyki zawodowej: 35

Termin realizacji praktyki ZawodoWej:.......cvvvuiiuiiniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee.
Symbol ) _ PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektow ksztalcenia . . . .
ksztalcenial Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspélnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U16 [wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, $srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich;

D_U01 |gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskie;j,
wdrazac interwencje pielegniarskie oraz dokonywa¢
ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02 [stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolno$ci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04 |przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W réznych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_U09 [rozpoznawac powiktania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U11 |prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w
przebiegu chordb;

D_U12 |prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie

D_U16 [stosowac metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawiazania i podtrzymania efektywnej
komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia lub
stosowane leczenie;

D_U17 [komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;

D_U41 [rozpoznac agonie i pielegnowac pacjenta
umierajacego;

D_U42 |postepowac zgodnie z procedurg z ciatem zmartego
pacjenta;
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Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K 04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_ 05 |[zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wplywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K 07 |dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczefn w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;
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7. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne
Liczba godzin praktyki zawodowej: 70

Termin realizacji praktyki ZawodOWej:......ocuvvuriuiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea.
Symbol ) PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektow ksztalcenia : - . .
ksztatcenia Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_UO01 |stosowaé wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwaciji,
pomiarow, badania fizykalnego i analizy dokumentacji
w celu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta, a takze
interpretowac i dokumentowac uzyskane wyniki dla
potrzeb diagnozy pielegniarskiej;

C_UO03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspoOlnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U0O4 |monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu
w szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_UO5 |dokonywac wstepnej, biezacej i koricowej oceny stanu
zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich;

C_U16 |wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji
leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich;

D_U01 [gromadzi¢ informacje, formutowaé diagnoze
pielegniarska, ustalaé cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02 [stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnosci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04 |przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W réznych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_UO5 |ocenia¢ poziom bélu, reakcje pacjenta na bol i jego
nasilenie oraz stosowac¢ farmakologiczne i
niefarmakologiczne metody postepowania
przeciwbdlowego;

D_U09 [rozpoznawa¢ powiktania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajgce z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;
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D_U10 |dobieracistosowac dietoterapie oraz prowadzic¢ u
dzieci i dorostych zywienie dojelitowe (przez zgtebnik
do zotadka i przetoke odzywczg) oraz zywienie
pozajelitowe;

D_U11 |prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w
przebiegu chordb;

D_U12 |prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie

D_U16 [stosowa¢ metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawigzania i podtrzymania efektywnej
komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia lub
stosowane leczenie;

D_U17 |komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;

D_U20 |wykona¢ badanie EKG u pacjenta w ré6znym wieku w
spoczynku oraz rozpoznac stan zagrazajacy zdrowiu i
Zyciu;

D_U21 |oblicza¢ dawki insuliny okotopositkowej z
uwzglednieniem wynikow badan pacjenta, w tym
modyfikowa¢ dawke statg insuliny

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02  |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartos$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K_04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynnosci zawodowe;

K_ 05 [zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K_07  |dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytéw
i potrzeb edukacyjnych;
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8. Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne
Liczba godzin praktyki zawodowej: 65

Termin realizacji praktyki ZawodoWej:......cvvvuiiuiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie.
Symbol ) , PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektéw ksztalcenia ; - . .
ksztalcenia Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U01 |stosowac wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji,
pomiardw, badania fizykalnego i analizy
dokumentacji w celu rozpoznania stanu zdrowia
pacjenta, a takze interpretowac i dokumentowac
uzyskane wyniki dla potrzeb diagnozy
pielegniarskiej;

C_U03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspélnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U04 |monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu
w szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_UO05 |dokonywac wstepnej, biezgcej i koricowej oceny
stanu zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich;

C_Ul6 |wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, sSrodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji
leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich;

C_U72 |stosowac zasady zapobiegania zakaZeniom
zwigzanym z opieka zdrowotng i zwalczania ich;

C_U73 |stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
odcewnikowym krwi, szpitalnemu zapaleniu ptuc,
zakazeniom ukladu moczowego, zakazeniom uktadu
pokarmowego o etiologii Clostridioides difficile,
zakazeniom miejsca operowanego, zakazeniom ran
przewlektych i zakaZeniu ogdlnoustrojowemu;

C_U74 |stosowa¢ $rodki ochrony indywidualnej niezbedne
dla zapewnienia bezpieczenstwa swojego, pacjentow
i wspotpracownikow przed zakazeniami zwigzanymi
z opieka zdrowotng oraz wdraza¢ odpowiedni rodzaj
izolacji pacjentow;
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C_U76

postugiwac sie dokumentacjg medyczng oraz
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych;

D_UO01

gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustalac cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdrazac¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02

stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnosci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04

przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W roznych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_U05

ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bol i jego
nasilenie oraz stosowa¢ farmakologiczne i
niefarmakologiczne metody postepowania
przeciwbdlowego;

D_U09

rozpoznawac powiklania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U10

dobierac i stosowac dietoterapie oraz prowadzi¢ u
dzieci i dorostych zywienie dojelitowe (przez
zgtebnik do zotadka i przetoke odzywcza) oraz
zywienie pozajelitowe;

D_U11

prowadzi¢ profilaktyke powiklan wystepujacych w
przebiegu chordb;

D_U12

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentdw w réznym wieku i stanie

D_U16

stosowa¢ metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawiazania i podtrzymania
efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia
lub stosowane leczenie;

D_U17

komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;

D_U18

organizowac izolacje pacjentéw z zakazeniem i
choroba zakazna w podmiotach leczniczych;

D_U19

doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac
jego stan podczas tlenoterapii w réznych stanach
klinicznych;
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D_U20 |wykonac badanie EKG u pacjenta w r6znym wieku w
spoczynku oraz rozpoznac stan zagrazajacy zdrowiu i
Zyciu;

D_U21 |oblicza¢ dawki insuliny okotopositkowej z
uwzglednieniem wynikéw badan pacjenta, w tym
modyfikowaé dawke statg insuliny

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K_ 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartos$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K 04 |ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_ 05 |zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikow
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K_07 |dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w|
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow
i potrzeb edukacyjnych;
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9. Pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej
Liczba godzin praktyki zawodowej: 70

Termin realizacji praktyki ZawodoWej:.......cvvvuiiuiiniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee.
Symbol ) , PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektéw ksztalcenia ; - . .
ksztalcenia Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U01 |stosowac wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji,
pomiardw, badania fizykalnego i analizy
dokumentacji w celu rozpoznania stanu zdrowia
pacjenta, a takze interpretowac i dokumentowac
uzyskane wyniki dla potrzeb diagnozy
pielegniarskiej;

C_U03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspélnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U04 |monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu
w szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_UO05 |dokonywac wstepnej, biezgcej i koricowej oceny
stanu zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich;

C_U12 |wystawiac skierowania na wykonanie okreslonych
badan diagnostycznych;

C_Ul6 |wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, Srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji
leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich;

C_U18 |wykonywac szczepienia przeciw grypie, WZW,
tezcowi, COVID-19, pneumokokom, wsciekliznie oraz
inne obowigzkowe i zalecane szczepienia ochronne
zgodnie z przepisami prawa;

C_U19 |rozpoznawac i Klasyfikowa¢ NOP oraz
charakteryzowac miejscowe i uogoélnione reakcje
organizmu wystepujace u pacjenta, a takze
podejmowac stosowne dziatania;

C_U20 |wykonac testy skorne i préby uczuleniowe;
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C_U25

wystawiac¢ zlecenia na wyroby medyczne w ramach
kontynuacji zlecenia lekarskiego;

C_U35

wystawiac¢ zlecenia na srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego;

C_U39

usunac szwy z rany:

C_U42

doraZnie unieruchamia¢ ztamania kosci, zwichniecia i
skrecenia oraz przygotowywac pacjenta do
transportu;

C_U43

doraznie tamowac¢ krwawienia i krwotoki;

C_U46

oceni¢ sytuacje zdrowotna dorostego wymagajacego
pomocy w ramach podstawowej opieki zdrowotnej i
ustali¢ plan dziatania;

C_U49

organizowac izolacje pacjentéw z chorobg zakazng W
miejscach publicznych i w warunkach domowych;

C_U50

implementowa¢ indywidualny plan opieki medycznej
(IPOM) do opieki nad pacjentem oraz oraz
koordynowac indywidualng opieke w Srodowisku
zamieszkania pacjenta;

C_U51

planowac opieke nad pacjentem i jego rodzing z
wykorzystaniem klasyfikacji praktyki pielegniarskie;j
(ICNP, NANDA), oceny wydolnosci opiekunczo-
pielegnacyjnej oraz ekomapy Srodowiska;

C_U52

przygotowywac zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach kontynuacji
leczenia;

C_U58

dobierac Srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wystawiaé na nie
recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz
udziela¢ informacji na temat ich stosowania;

C_U72

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
zwigzanym z opieka zdrowotng i zwalczania ich;

C_U73

stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
odcewnikowym krwi, szpitalnemu zapaleniu ptuc,
zakazeniom uktadu moczowego, zakazeniom uktadu
pokarmowego o etiologii Clostridioides difficile,
zakazeniom miejsca operowanego, zakazeniom ran
przewlektych i zakazeniu ogdlnoustrojowemu;

C_U74

stosowac $rodki ochrony indywidualnej niezbedne
dla zapewnienia bezpieczenstwa swojego, pacjentow
i wspotpracownikéw przed zakazeniami zwigzanymi
7z opieka zdrowotng oraz wdraza¢ odpowiedni rodzaj
izolacji pacjentow;

C_U76

postugiwac sie dokumentacja medyczng oraz
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych;

D_UO01

gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze




AKADEMIA

pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdrazac¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_UO02 [stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnoSci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04 |przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W réznych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_U08 |wystawiac¢ recepty na leki w ramach realizacji zlecen
lekarskich w okreslonych stanach klinicznych;

D_U09 [rozpoznawac powiktania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U11 |prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w
przebiegu chorob;

D_U12 |prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentow w réznym wieku i stanie

D_U16 [stosowac metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawiazania i podtrzymania
efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia
lub stosowane leczenie;

D_U17 |komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;

D_U43 |przeprowadzi¢ ocene pacjenta w ramach procedury
kwalifikacyjnej do przyjecia do Swiadczen opieki
dtugoterminowej (domowych, dziennych i
stacjonarnych);

D_U44 |planowaé, organizowac i koordynowacé proces
udzielania Swiadczen zdrowotnych dla pacjentéw
pielegniarskiej dtugoterminowej opieki domowej,
opieki dziennej lub przebywajacych w stacjonarnych
zaktadach opieki dlugoterminowej;

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 |kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii osdb powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02  |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartos$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K_ 04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_ 05 |zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;
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K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikow
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;
K 07 |dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen w|

zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow
i potrzeb edukacyjnych;




AKADEMIA

10. Chirurgia blok operacyjny i pielegniarstwo chirurgiczne.
Liczba godzin praktyki zawodowej: 65

Termin realizacji praktyki ZawodoWej:.......ccuvvuiuiiuiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciieieee
Symbol Zaliczenie umiejetnosci
efektu Wykaz efektow ksztalcenia
ksztalceni Ocena Data, podpis
a

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U01 |stosowa¢ wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji,
pomiardw, badania fizykalnego i analizy dokumentacji
w celu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta, a takze
interpretowac i dokumentowac uzyskane wyniki dla
potrzeb diagnozy pielegniarskiej;

C_U03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspOlnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U04 |monitorowa¢ stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w
szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_U05 |dokonywa¢ wstepnej, biezacej i koncowej oceny stanu
zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwenc;ji
pielegniarskich;

C_U16 |wystawiaé recepty na leki, w tym recepturowe, $rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich;

C_U39 |usungé szwy z rany:

C_U72 |stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
zwigzanym z opieka zdrowotna i zwalczania ich;

C_U73 |stosowac zasady zapobiegania zakaZeniom
odcewnikowym Krwi, szpitalnemu zapaleniu ptuc,
zakazeniom uktadu moczowego, zakazeniom uktadu
pokarmowego o etiologii Clostridioides difficile,
zakazeniom miejsca operowanego, zakazeniom ran
przewlektych i zakazeniu ogdlnoustrojowemu;
C_U74 |stosowac srodki ochrony indywidualnej niezbedne dla
zapewnienia bezpieczenistwa swojego, pacjentow i
wspotpracownikow przed zakazeniami zwigzanymi z
opieka zdrowotng oraz wdraza¢ odpowiedni rodzaj
izolacji pacjentow;




AKADEMIA

C_U76

postugiwac sie dokumentacjg medyczng oraz
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych;

D_UO1

gromadzic¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskiej,
wdrazac interwencje pielegniarskie oraz dokonywac
ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02

stosowac skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnosci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04

przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W r6znych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_UO05

ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bol i jego
nasilenie oraz stosowa¢ farmakologiczne i
niefarmakologiczne metody postepowania
przeciwbdlowego;

D_U09

rozpoznawac powiklania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U11

prowadzi¢ profilaktyke powiklan wystepujacych w
przebiegu chorob;

D_U12

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie

D_U16

stosowa¢ metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawigzania i podtrzymania efektywnej
komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia lub
stosowane leczenie;

D_U17

komunikowac sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;

D_U18

organizowac izolacje pacjentéw z zakazeniem i
choroba zakazng w podmiotach leczniczych;

D_U19

doraznie podawacé pacjentowi tlen i monitorowac jego
stan podczas tlenoterapii w réznych stanach
klinicznych;

D_U22

przygotowac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan
diagnostycznych oraz zabiegu operacyjnego w trybach
pilnym i planowym;

D_U23

rozpoznawac powiktania po specjalistycznych
badaniach diagnostycznych i zabiegach operacyjnych;




AKADEMIA

D_U24 |dobierac technike i sposoby pielegnowania rany, w
tym usuwac szwy i opatrunki specjalistyczne;

D_U25 |dobiera¢ metody i Srodki pielegnacji ran na podstawie
ich klasyfikacji;

D_U26 |pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa i moczowa;

D_U27 |przekazaé pacjenta, zgodnie z procedurami, na blok
operacyjny na badania inwazyjne przyjac¢ pacjenta z
bloku operacyjnego po badaniach inwazyjnych,
przekazac pacjenta i. oddziatu do innego oddziaty,
pracowni, podmiotu leczniczego oraz przekazac
informacje o pacjencie zgodnie z zasadami protokotu
SBAR (Situation sytuacja, Background - tto,
Assessment - ocena, Recommendation-
rekomendacja);

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K_ 01 [kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K_ 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K 03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
warto$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K_04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_ 05 [zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;

K 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikow
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

K_ 07 |dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytéw
i potrzeb edukacyjnych;




AKADEMIA

11. Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne
Liczba godzin praktyki zawodowej: 70

Termin realizacji praktyki ZawodoWej:......cvvvuiiuiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie.
Symbol , , PRAKTYKA ZAWODOWA
efektu Wykaz efektow ksztalcenia : - — .
ksztatcenia Zaliczenie umiejetnosci

Ocena Data, podpis

Umiejetnosci absolwent potrafi:

C_U01 [stosowac wybrang metode pielegnowania w opiece
nad pacjentem;

C_U02 |gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji,
pomiarow, badania fizykalnego i analizy
dokumentacji w celu rozpoznania stanu zdrowia
pacjenta, a takze interpretowac i dokumentowacé
uzyskane wyniki dla potrzeb diagnozy
pielegniarskiej;

C_U03 |ustala¢ plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja
wspdlnie z pacjentem i jego rodzing;

C_U04 |monitorowac stan zdrowia pacjenta podczas pobytu
w szpitalu lub innych jednostkach organizacyjnych
systemu ochrony zdrowia;

C_UO05 |dokonywac wstepnej, biezacej i koncowej oceny
stanu zdrowia pacjenta (stan, problemy, potrzeby) i
ewaluacji podejmowanych interwencji
pielegniarskich;

C_U16 |wystawiac recepty na leki, w tym recepturowe, Srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroby medyczne w ramach kontynuacji
leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich;

C_U72 |stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
zwigzanym z opieka zdrowotng i zwalczania ich;

C_U73 [stosowac zasady zapobiegania zakazeniom
odcewnikowym Krwi, szpitalnemu zapaleniu ptuc,
zakazeniom uktadu moczowego, zakazeniom uktadu
pokarmowego o etiologii Clostridioides difficile,
zakazeniom miejsca operowanego, zakazeniom ran
przewlektych i zakazeniu ogdlnoustrojowemu;

C_U74 |stosowac $rodki ochrony indywidualnej niezbedne
dla zapewnienia bezpieczefistwa swojego, pacjentéow
i wspotpracownikéw przed zakazeniami zwigzanymi
z opiekg zdrowotng oraz wdraza¢ odpowiedni rodzaj
izolacji pacjentow;
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C_U76 |postugiwac sie dokumentacjg medyczng oraz
przestrzegac zasad bezpieczenstwa i poufnosci
informacji medycznej oraz ochrony danych
osobowych;

D_U01 |gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustalac cele i plan opieki
pielegniarskiej, wdrazac¢ interwencje pielegniarskie
oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki pielegniarskiej;

D_U02 |[stosowa¢ skale i kwestionariusze do oceny stanu
pacjenta lub jego wydolnosci funkcjonalnej w
okreslonych sytuacjach zdrowotnych;

D_U04 |przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i
badanie fizykalne W réznych stanach klinicznych do
planowania i realizacji opieki pielegniarskiej;

D_U09 |rozpoznawal powiktania farmakoterapii, leczenia
dietetycznego oraz wynikajace z dziatan
terapeutycznych i pielegnacji;

D_U11 |prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystepujacych w
przebiegu chordb;

D_U12 |prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki
pacjentéw w réznym wieku i stanie

D_U16 |[stosowa¢ metody komunikowania sie z pacjentem
niezdolnym do nawiazania i podtrzymania
efektywnej komunikacji ze wzgledu na stan zdrowia
lub stosowane leczenie;

D_U17 |komunikowa¢ sie z cztonkami zespotu
interprofesjonalnego w zakresie pozyskiwania i
przekazywania informacji o stanie zdrowia pacjenta;

Kompetencje spoleczne absolwent jest gotow do

K 01 [|kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci i autonomii os6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing;

K 02 |przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu;

K_03 |samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
warto$ci i powinnos$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K 04 |ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane
czynno$ci zawodowe;

K_05 [zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu;
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K_ 06 |przewidywania i uwzgledniania czynnikéw
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;
K_ 07 |dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w

zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow
i potrzeb edukacyjnych;




12. Zaliczenie praktyk zawodowych

AKADEMIA

Lp. Nazwa Miejsce realizacji/ Termin Zaliczenie | Podpis Podpis
przedmiotu/modulu nazwa jednostki realizacji/ / ocena patrona | studenta
Wymiar
godzinowy
I rok studiow
I semestr
1. |Geriatria i pielegniarstwo
geriatryczne
2. |Anestezjologia i
pielegniarstwo w
zagrozeniu zycia
3. Promocja Zdrowia
4. Psychiatria i
pielegniarstwo
psychiatryczne
5. |Podstawy rehabilitacji
I rok studiow
II semestr
1. |Opieka paliatywna
2. |Pediatriai
pielegniarstwo
pediatryczne
3. |Choroby wewnetrzne i
pielegniarstwo
internistyczne
4. |Pielegniarstwo w
podstawowej opiece
zdrowotnej
5. | Chirurgia blok
operacyjny i
pielegniarstwo
chirurgiczne.
6. |Neurologia i

pielegniarstwo
neurologiczne




13. ZALICZENIE PRAKTYK ZAWODOWYCH PRZEZ KOORDYNATORA

PRAKTYK ZAWODOWYCH

Potwierdzenie zaliczenia praktyk:

zaliczam praktyki / nie zaliczam praktyk

Imig¢ i nazwisko koordynatora praktyk

data 1 podpis

AKADEMIA




Zatacznik nr 4

do Programu studiéw na kierunku pielegniarstwo - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,

studia zawodowe dla dyplomowanych pielegniarek, absolwentéw piecioletnich liceéw medycznych,
stanowiacego zatgcznik do Uchwaty Nr 52/000/2025 Senatu AJP
Z DNIA 2 WRZESNIA 2025 R.

AKADEMIA
IM. JAKUBA Z PARADYZA
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

REGULAMIN
OBOWIAZKOWYCH STUDENCKICH PRAKTYK
ZAWODOWYCH

REALIZOWANYCH PRZEZ STUDENTOW
NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO
STUDIA I STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY
STUDIA ZAWODOWE DLA DYPLOMOWANYCH PIELEGNIAREK, ABSOLWENTOW
PIECIOLETNICH LICEOW MEDYCZNYCH
FORMA STUDIOW: NIESTACJONARNE



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
I[lekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) AJP - nalezy przez to rozumieé¢ Akademie im. Jakuba z Paradyza;

2) WNZ - nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Nauk o Zdrowiu;

3) Dziekanie - nalezy przez to rozumie¢ Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu;

4) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin obowigzkowych studenckich praktyk
zawodowych;

5) praktyce — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe studenckie praktyki zawodowe;

6) instytucji - nalezy przez to rozumie¢ zaktad pracy, placowke medyczna lub organizacje przyjmujaca
na praktyke;

7) umowie indywidualnej o przeprowadzenie praktyk - nalezy przez to rozumie¢ umowe zawierang
pomiedzy  AJP-WNZ, a zakladem pracy jako przyjmujagcym na  praktyke
i studentem kierowanym na praktyke, stanowigce zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024
Rektora AJP zdnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji, odbywania
i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

8) oswiadczeniu - nalezy przez to rozumieé¢ o$wiadczenie zaktadu pracy przyjmujacego studenta w
celu odbycia praktyki, stanowigce zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji, odbywania
i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

9) skierowaniu - nalezy przez to rozumieé skierowane na praktyke, stanowigce zatacznik nr 4 do
Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji,
odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

10) wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o odbycie praktyki w innym terminie, stanowigcy
zatacznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad
organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

11) karcie praktyki — nalezy przez to rozumie¢ karte praktyki zawodowej, stanowiaca zatgcznik nr 6 do
Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 I.

w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

12) wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie pracy zawodowej lub innej aktywno$ci — nalezy przez to
rozumie¢ wniosek ztozony w celu zaliczenia praktyki zawodowej w catosci lub cze$ci na podstawie
pracy zawodowej lub innej zawodowej aktywnosci, stanowigcy zatgcznik nr 7 do Zarzadzenia Nr
65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 I.

w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych.

§2

Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ procesu ksztalcenia studentéow AJP
i podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.

Student uczestniczacy w  praktyce zawodowej podlega obowigzkom  wynikajacym

z Regulaminu studiéw AJP oraz z aktéw powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcych w instytucji
przyjmujace;.

Regulamin okres$la zasady organizacji praktyki zawodowej, w tym dokumentacje praktyk, obowigzki
studenta, patrona i opiekuna praktyk oraz procedure zaliczenia praktyki.

Regulamin obowigzuje studentéw studiéw stacjonarnych, odbywajacych studia pierwszego stopnia na
kierunku pielegniarstwo o profilu praktycznym prowadzonym na WNZ.

Rodzaj praktyki i czas trwania, szczegbétowe cele i efekty uczenia sie, liczbe punktéw ECTS, termin i
miejsce odbywania oraz warunki i termin jej zaliczenia okreslone sg w programie praktyki.

ROZDZIAL 11
ORGANIZACJA PRAKTYKI ZAWODOWE]

§3
Praktyki realizowane sg w oddziatach szpitalnych: internistycznych, geriatrycznych, chirurgicznych,
pediatrycznych, neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii, opieki paliatywne;j,
potozniczo- -noworodkowych, ginekologicznych i w szpitalnych oddziatach ratunkowych oraz w

AKADEMIA




o

10.

blokach operacyjnych, gabinetach pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki
srodowiska nauczania i wychowania,

w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta oraz w punkcie szczepien, zaktadach opiekuniczo-
leczniczych i pielegnacyjno-opiekunczych., o ile istnieje tam mozliwo$¢ zrealizowania efektéw
uczenia sie w zakresie praktyk zawodowych.

Uczelnia poprzez zawarte porozumienia zapewnia baze instytucji w ktérych student odbywa praktyke
zawodowa. Wybér konkretnej instytucji do odbycia praktyki nalezy do studenta. Jesli instytucja nie
wymaga zawarcia umowy indywidualnej, student powinien uzyskaé¢ zgode tej instytucji na odbycie
praktyki sktadajgc o$wiadczenie instytucji, lub zaswiadczenie/inny dokument potwierdzajacy zgode
instytucji na przyjecie studenta na praktyke. Miejsce odbywania praktyki przez studenta musi uzyska¢
akceptacje opiekuna praktyk i speiniaé kryteria doboru miejsca praktyki.

Studenta obowiazuje czas pracy zgodnie z kodeksem pracy i regulaminem pracy obowigzujacym w
instytucji, w ktdrej student odbywa praktyke.

Tygodniowy czas pracy studenta odbywajacego praktyke jest zgodny z podstawowym systemem czasu
pracy okre$lonym w art. 129 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2019 r,,
poz. 1040). Praca w godzinach nadliczbowych, w nocy, w soboty, niedziele i Swieta moze by¢
wykonywana przez studenta jedynie za jego zgoda.

Student moze realizowaé praktyke zawodowag w instytucji zatrudniajacej go, je$li potwierdzona
zostanie realizacja zatozen programowych praktyki oraz efektow uczenia sie na danym kierunku
studiéw.

Student przed rozpoczeciem praktyki zawodowej zobowigzany jest ubezpieczy¢ sie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow oraz od odpowiedzialno$ci cywilnej na czas trwania praktyki a takze
wykona¢ niezbedne badania lekarskie i szczepienia.

Student kierowany na praktyke, ktorej realizacja wigze sie z dopuszczeniem do dziatalnos$ci wskazanej
w art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich, zobowigzany jest przed rozpoczeciem praktyki przedtozyé w
Sekcji Dziekanatéw oraz w zakladzie pracy, informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw wskazanych w art. 21 ust. 3 przedmiotowej ustawy. Studenci posiadajacy obywatelstwo
innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska lub zamieszkujacy w ciggu ostatnich 20 lat inne panstwo niz
Rzeczpospolita Polska s3 zobowigzani do przedtozenia dodatkowo informacji lub o$wiadczen
okreslonych w art. 21 ust. 4-7 ustawy, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym - § 3 Zarzadzenia Nr
41/0101/2024 Rektora AJP z dnia 7 maja 2024 r.

Praca studenta odbywajacego praktyke na rzecz instytucji ma charakter nieodptatny.

Studentowi odbywajacemu praktyke nie przystuguja zadne roszczenia finansowe

w stosunku do WNZ.

W przypadku, gdy instytucja zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta wynagrodzenia
z tytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa zawierana jest pomiedzy
instytucja a studentem, bez posrednictwa WNZ.

§4
Praktyka moze odbywac¢ sie w okresie wakacji lub w trakcie roku akademickiego, po zrealizowaniu i
pozytywnym zaliczeniu Zaje¢ w Sali Wysokiej Wiernoéci, pod warunkiem, zZe nie bedzie kolidowa¢ z
zajeciami dydaktycznymi.
W uzasadnionych, odpowiednio udokumentowanych przypadkach, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na
odbycie praktyki w innym terminie niz przewidziany w programie studiéw na podstawie wniosku
ztozonego przez studenta.

§5
Student udajacy sie na praktyke otrzymuje program praktyki, zawierajacy efekty uczenia sie, niezbedny
do wypetnienia dokumentéw przez instytucje.
Student nie moze powolywac sie na odbywanie praktyki jako okolicznosci usprawiedliwiajacej nie
wykonywanie innych obowigzkow studenta, w szczeg6lnosci przewidzianych regulaminem studiow.
Praktyke zalicza opiekun praktyk wyznaczony przez Dziekana.
Podstawg zaliczenia praktyki jest ztoZenie przez studenta karty praktyki pracy pisemnej (case study)
oraz innych dokumentdéw, okre§lonych w programie praktyki.
Karta praktyki zawiera opinie patrona praktyki w instytucji oraz samoocene praktyki dokonang przez
studenta.
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5.
6.
7.

11.

12.

2.

Karte praktyki student sktada u opiekuna praktyk w terminie do korica danego semestru.

Praktyka jest zaliczana bez oceny.

Student moze odby¢ praktyke za granicg. Dokumenty kierujace na praktyke za granica wydawane s3
w jezyku polskim. Warunkiem zaliczenia praktyki odbytej za granicg jest przedtozenie przez studenta
dokumentéw obowiazujacych w AJP i przettumaczonych na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.
Koszty zwigzane z praktyka zagraniczng w catosci pokrywa student.

Praktyka jest traktowana tak samo jak kazde inne zajecia realizowane przez studenta w trakcie procesu
ksztatcenia.

Rezygnacja z odbywania praktyki jest r6wnoznaczne z tym, Ze student jej nie zrealizowat.

. Student traci prawo do ubiegania sie o zaliczenie praktyki do czasu podjecia w tej sprawie decyzji przez

Dziekana w przypadku, gdy na wniosek placéwki medycznej student zostanie odwotany z praktyki (np.
w zwiazku z naruszeniem regulaminu pracy).

Brak zaliczenia praktyki w wyznaczonym terminie powoduje konsekwencje wynikajgce z Regulaminu
Studiéw AJP.

W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na jej
powtorzenie. Decyzje o powtdrzeniu praktyki Dziekan wydaje na wniosek studenta z jednoczesng
zgodg na kontynuowanie studiéw w semestrze nastepnym z dtugiem kredytowym.

§6

Student traci prawo do ubiegania sie o zaliczenie praktyki do czasu podjecia w tej sprawie decyzji przez
Dziekana w przypadku, gdy na wniosek placéwki medycznej student zostanie odwotany z praktyki (np.
w zwiazku z naruszeniem regulaminu pracy).

W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na jej
powtorzenie. Decyzje o powtdérzeniu praktyki Dziekan wydaje na wniosek studenta z jednoczesng
zgoda na kontynuowanie studiéw w semestrze nastepnym z dtugiem kredytowym.

§7
Praktyke mozna zaliczy¢ poprzez potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studiow.
Sposéb i zasady zaliczenia praktyki w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie, o ktéorym mowa w
ust. 1, na kierunkach studiéw, ktére posiadaja pozytywna ocene jako$ci ksztatcenia, okresla Senat.
Zasady zwalniania z obowigzku odbywania praktyki zawodowej na studiach licencjackich
pomostowych odbywajg sie zgodnie z UCHWALA NR 6/VI/2022 z dnia 20 stycznia 2022 roku
Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Poloznych w sprawie okreslenia szczegétowych
zalecen dotyczacych zaliczenia udokumentowanego doswiadczenia zawodowego na poczet zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych na studiach dla pielegniarek i potoznych, ktére posiadaja
$Swiadectwo dojrzatosci i ukonczyty liceum medyczne lub szkote policealng albo szkote pomaturalng,
ksztatcaca w zawodzie pielegniarki i potoznej. Zaliczenie udokumentowanego doswiadczenia
zawodowego na poczet zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych moze nastapi¢ pod warunkiem,
ze zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w ramach programu studiéw trwaty bedg nie krécej niz
525 godzin w przypadku, o ktérym mowa w § 2 pkt1lit. a rozporzadzenia.
Na kierunku pielegniarstwo zaliczeniu podlegaja praktyki zawodowe:
1) Udokumentowane okresy zatrudnienia w zaktadach opieki zdrowotnej:
A) w oddziale zgodnym z dziedzing pielegniarstwa upowaznia do zwolnienia w catosci z tej
dziedziny pielegniarstwa;
B) w miejscu aktualnego zatrudnienia upowaznia do zwolnienia:
— zpromocji zdrowia,
— Z podstaw pielegniarstwa - potwierdzone udokumentowana praktyka pielegniarska
opartg o proces pielegnowania;
C) zatrudnienie w ramach stazu / rotacji w zakladzie macierzystym lub w ramach doskonalenia
zawodowego upowaznia do zwolnienia z dziedziny pielegniarstwa, w ktorej staz sie odbywat;
D) z pokrewnych dziedzin pielegniarstwa na podstawie analizy rodzaju $wiadczonych ustug w
danym oddziale, np.:
— zatrudnienie w oddziale choréb wewnetrznych, w ktérym leczeni s3 pacjenci ze
schorzeniami neurologicznymi, geriatrycznymi, niepetnosprawni - upowaznia do
zwolnienia z odbywania zaje¢ z tych dziedzin pielegniarstwa oraz pielegniarstwa w
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opiece dtugoterminowej, b) zatrudnienie w oddziale intensywnej opieki medycznej o
profilu choréb wewnetrznych - upowaznia do zwolnienia z anestezjologii i
pielegniarstwa w zagrozeniu zycia, pielegniarstwa geriatrycznego i pielegniarstwa
internistycznego,

— zatrudnienie w oddziale intensywnej opieki o profilu chirurgicznym - upowaznia do
zwolnienia z anestezjologii i pielegniarstwa w zagrozeniu zycia, pielegniarstwa
internistycznego, pielegniarstwa geriatrycznego i pielegniarstwa chirurgicznego,

— zatrudnienie w oddziale intensywnej opieki o profilu pediatrycznym - upowaznia do
zwolnienia z anestezjologii i pielegniarstwa w zagrozeniu zycia oraz pielegniarstwa
pediatrycznego;

2) Ukonczone przez pielegniarki specjalizacje w dziedzinach pielegniarstwa:

A)

B)

C)

D)
E)
F)
G)

H)

1)
J)

K)

L)

M)

N)

0)

pediatrycznego, chirurgicznego, anestezjologicznego i intensywnej opieki medycznej /
anestezjologicznego i intensywnej opieki, neurologicznego, opieki paliatywnej — upowaznia do
zwolnienia w catos$ci z tych dziedzin pielegniarstwa;

zachowawczego / internistycznego - upowaznia do zwolnienia w cato$ci z pielegniarstwa
internistycznego, pielegniarstwa geriatrycznego i pielegniarstwa neurologicznego;
geriatrycznego - upowaznia do zwolnienia w catoSci z pielegniarstwa geriatrycznego i
pielegniarstwa internistycznego i 30% z pielegniarstwa w opiece dtugoterminowej i opieki
paliatywnej oraz 15% z pielegniarstwa psychiatrycznego;

psychiatrycznego - upowaznia do zwolnienia w catosci z pielegniarstwa psychiatrycznego i
30% z pielegniarstwa geriatrycznego;

ratunkowego - upowaznia do zwolnienia w catos$ci z anestezjologii i pielegniarstwa w
zagrozeniu zycia i 15 % z pielegniarstwa chirurgicznego i pielegniarstwa pediatrycznego;
onkologicznego - upowaznia do zwolnienia w catosci z opieki paliatywnej i 30%
z pielegniarstwa chirurgicznego oraz 15% z pielegniarstwa w opiece dtugoterminowej;
rodzinnego - upowaznia do zwolnienia 30% z podstawowej opieki zdrowotnej i 30% z opieki
paliatywnej;

opieki dlugoterminowej - upowaznia do zwolnienia w catosci z pielegniarstwa w opiece
dtugoterminowej, pielegniarstwa w geriatrycznego, pielegniarstwa internistycznego i opieki
paliatywnej;

w ochronie zdrowia pracujgcych, w $rodowisku nauczania i wychowania - upowaznia do
zwolnienia 30% z podstawowej opieki zdrowotnej;

kardiologicznego - upowaznia do zwolnienia w cato$ci z anestezjologii i pielegniarstwa w
zagrozeniu zycia i 15% z pielegniarstwa internistycznego;

nefrologicznego / nefrologicznego z dializoterapia - upowaznia do zwolnienia 15% z
pielegniarstwa internistycznego, 15% z pielegniarstwa chirurgicznego i 15%
z pielegniarstwa pediatrycznego;

diabetologicznego - upowaznia do zwolnienia 15% z pielegniarstwa internistycznego,
pielegniarstwa pediatrycznego i podstawowej opieki zdrowotnej;

epidemiologicznego - upowaznia do zwolnienia 15% 2z pielegniarstwa pediatrycznego,
pielegniarstwa chirurgicznego, anestezjologii i pielegniarstwa w zagrozeniu zycia i 10% z
pielegniarstwa potozniczo-ginekologicznego;

neonatologicznego - upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa pediatrycznego i 10% z
pielegniarstwa potozniczo - ginekologicznego;

operacyjnego — upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa chirurgicznego;

3)Ukonczone przez pielegniarki kursy kwalifikacyjne w dziedzinach pielegniarstwa:

A)

B)
C)

D)

anestezjologicznego i intensywnej opieki medycznej / anestezjologicznego i intensywnej
opieki, opieki paliatywnej, chirurgicznego, pediatrycznego, upowaznia do zwolnienia 30% z
tych dziedzin pielegniarstwa;

zachowawczego / internistycznego - upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa
internistycznego i 15% z pielegniarstwa geriatrycznego i pielegniarstwa neurologicznego;
psychiatrycznego - upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa psychiatrycznego i 15% z
pielegniarstwa geriatrycznego;

neurologicznego upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa neurologicznego i 15% z
pielegniarstwa internistycznego i pielegniarstwa geriatrycznego;
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E) - ratunkowego - upowaznia do zwolnienia 30% z anestezjologii i pielegniarstwa
w zagrozeniu zycia i 15% z pielegniarstwa chirurgicznego;

F) onkologicznego - upowaznia do zwolnienia 30% z opieki paliatywnej i 15% z pielegniarstwa
chirurgicznego;

G) rodzinnego - upowaznia do zwolnienia 15% z podstawowej opieki zdrowotnej; w ochronie
zdrowia pracujacych i sSrodowisku nauczania i wychowania - upowaznia do zwolnienia 15% z
podstawowej opieki zdrowotnej;

H) nefrologicznego z dializoterapia - upowaznia do zwolnienia 15% 2z pielegniarstwa
internistycznego;

1) opieki dlugoterminowej upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa w opiece
dtugoterminowej, pielegniarstwa internistycznego, pielegniarstwa geriatrycznego i opieki
paliatywnej;

J) neonatologicznego - upowaznia do zwolnienia 15% z pielegniarstwa pediatrycznego i 10% z
pielegniarstwa potozniczo-ginekologicznego;

K) operacyjnego - upowaznia do zwolnienia 15% z pielegniarstwa chirurgicznego;
diabetologicznego - upowaznia do zwolnienia 15% z pielegniarstwa internistycznego,
pielegniarstwa pediatrycznego i podstawowej opieki zdrowotnej; geriatrycznego -
upowaznia do zwolnienia 30% z pielegniarstwa geriatrycznego i 15% z pielegniarstwa
internistycznego, pielegniarstwa neurologicznego, pielegniarstwa w opiece dtugoterminowej,
opieki paliatywnej i pielegniarstwa psychiatrycznego.

ROZDZIAL III
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW 1 UCZESTNIKOW PRAKTYK

§8
Dziekan wyznacza opiekuna praktyk, sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych w AJP, w celu
wlasciwego organizowania przebiegu praktyki na danym kierunku studiéw.
Dziekan jest zobowigzany do nadzorowania spotkan informacyjnych z opiekunami praktyk oraz
podania ich do wiadomosSci za posrednictwem strony internetowej Wydziatu oraz w sposéb
zwyczajowo przyjety na Wydziale.
Dziekan dokonuje rozliczen zadan realizowanych przez koordynatora i opiekuna praktyk.

§9

Do obowigzkdw opiekuna praktyk nalezy:

1) opracowywanie programoéw praktyk dla poszczego6lnych kierunkéw studiow;

2) przygotowanie i aktualizacja informacji o praktykach na stronie internetowej Wydziatu;

3) sprawdzanie zaktadu pracy wybranego przez studenta pod katem mozliwosci osiggniecia efektow
praktyki przewidzianych dla danego kierunku studiéw oraz akceptowanie badZ odrzucanie jego
wyboru;

4) reprezentowanie Wydzialu w zakresie realizowanej przez studenta praktyki w kontaktach z
instytucjg, w tym w szczegdlnosci udzielanie wyjasnien w zakresie efektéw praktyk, ktére student
powinien osiggnagé;

5) organizowanie spotkan ze studentami w celu podania im do wiadomos$ci zasad oraz trybu
odbywania i zaliczania praktyk;

6) udzielanie pomocy w ustalaniu miejsc praktyk i w zakresie organizacji praktyk;

7) organizowanie inadzorowanie przebiegu praktyki z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o
ktérych mowa w art. 6-7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi  potrzebami (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, ze zm.),

w szczeg6lnosci stuzacych zapewnieniu studentowi z niepelnosprawnosciami dostepnosci
informacyjno-komunikacyjnej, a takze w przypadkach indywidulanych dostepu alternatywnego;

8) wspdlpracowanie z patronem praktyk w placéwkach medycznych;

9) nadzorowanie realizacji praktyki zgodnie z efektami praktyki;

10) przeprowadzanie hospitacji praktyk w sposo6b ustalony z zaktadem pracy;

11) wnioskowanie o weryfikacje studenta, o ktérej mowa w § 8 pkt 5;

12) przyjmowanie od studentéw dokumentéw, o ktérych mowa § 5, weryfikacja prawidtowosci ich
wypetienia oraz zaliczanie praktyki;

13) przyjmowanie od dziekana dokumentéw, o ktérych mowa § 6, weryfikacja prawidlowosci ich
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wypelnienia oraz wydawanie opinii w sprawie mozliwo$ci zaliczenia praktyki;
14) wpisanie do protokotu elektronicznego (indeksu) studenta informacji o zaliczeniu praktyki;
15) ztozenie Dziekanowi rocznego sprawozdania z realizacji praktyk.

§9

Do obowigzkdéw pracownikéw Sekcji Dziekanatow nalezy:
Do obowigzkéw pracownikéw Sekcji Dziekanatéw nalezy:

1)przyjmowanie podpisanych umoéw indywidualnych, os$wiadczenn lub innych dokumentéw
potwierdzajacych przyjecie na praktyke;

2)wydawanie imiennych skierowan i kart praktyki;

3)przyjmowanie i przechowywanie innych dokumentéw dotyczgcych praktyk;

4)weryfikowanie studenta przed skierowaniem go na praktyke, w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na
tle seksualnym, na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu Nr 41/0101/2024 Rektora AJP z dnia 7
maja 2024 r.

§10
Do obowigzkéw studenta odbywajacego praktyke nalezy:
1) zapoznanie sie przed rozpoczeciem praktyki z trescig Regulaminu i programem praktyki na danym
kierunku studiow;
2) ubezpieczenie sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw oraz od odpowiedzialnosci cywilnej na
czas odbywania praktyk;
3) posiadanie aktualnego zaswiadczenia lub karty zdrowia do celéw sanitarno- epidemiologicznych i

zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan do odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych wydanych przez lekarza medycyny pracy oraz kserokopie wynikéw w kierunku:
HIV, HBS, HCV;

4) posiadanie aktualnego badania mikrobiologicznego katu na nosicielstwo z wynikiem ujemnym;

5) posiadanie zaSwiadczenia o szczepieniu ochronnym przeciw WZW typu ,, B” oraz innych szczepien
i badan wymaganych w danej placowce medycznej;

6) dokonanie wyboru miejsca odbycia praktyki zawodowej sposrod placowek medycznych, z ktérymi
WNZ ma podpisane porozumienie;

7) lub pobranie ze strony internetowej lub z Zespotu Dziekanatéw pisma przewodniego i dwéch
egzemplarzy formularza porozumienia, wypetnienia obu egzemplarzy porozumienia, udanie sie z
nimi do instytucji w celu ich podpisania;

8) zlozenia w terminie do 31 stycznia (w zwigzku z zaliczeniem semestru zimowego) lub do 30
czerwca (wzwiazku z zaliczeniem semestru letniego) danego roku akademickiego (tj. przed
rozpoczeciem praktyki) w Zespole Dziekanatow dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 3) i 4), celem
uzyskania zgody opiekuna na odbycie praktyki we wskazanym miejscu;

9) odebranie w terminie wyznaczonym przez opiekuna praktyk z Zespolu Dziekanatow nizej
wymienionych dokumentéw t;j.:

A) skierowan wydawanych przez WNZ, po uprzednim okazaniu dokumentu potwierdzajgcego
wazno$¢ zawartej umowy ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkéw na czas odbywania
praktyki;

B) Kkarty praktyki stanowigcej podstawe zaliczenia praktyki;

10) bycia wspotodpowiedzialnym za proces wtasnego uczenia sie;

11) stawiania sie na zajecia minimum 5 min. przed ich rozpoczeciem;
12) zgtaszania przyczyn nieobecnosci na zajeciach i usprawiedliwiania ich u opiekuna oraz ustalania z
nig terminu odpracowania zajec;

13) kazda nieobecnos$¢, spoznienie czy wczeSniejsze zakonczenie dyzuru, powinny by¢ odpracowane;



14) posiadania w trakcie praktyki zawodowej potrzebnych akcesoriéw, np.: dtugopis, notatnik,
identyfikator, odpowiednig odziez spetniajaca wymogi bezpieczenstwa i higieny osobistej oraz
zasad wymaganych w danej placowce medycznej;

15) przestrzegania procedur i standardéw obowigzujacych w miejscu realizacji ksztalcenia
praktycznego;

16) nie dopuszcza sie noszenia bizuterii, kolorowych dodatkéw i makijazu, wtosy powinny by¢ upiete
a paznokcie naturalne, krétkie, niepomalowane;

17) aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej umozliwiajgce realizacje celow praktyki
i osiggniecie efektow okreslonych w programie praktyki (100% frekwencji);

18) przestrzeganie regulaminu placéwki medycznej, w ktérej odbywaja sie zajecia praktyczne,
regulaminu ksztatcenia, oraz regulaminu BHP i PPOZ;

19) przestrzegania przepis6w o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych oraz dochowania
tajemnicy zawodowej w placdwce medycznej;

20) zlozenie u opiekuna praktyk w terminie przez niego wyznaczonym, prawidtowo wypeinionej karty
wraz z ankietg ewaluacyjng (zatagcznik do pobrania na stronie internetowej WNZ lub z Zespotu
Dziekanatow).

§11
Podstawg zaliczenia kazdej formy praktyki zawodowej jest:

1) pozytywna ocena praktyki wystawiona przez opiekuna ze strony zaktadu pracy;

2) zlozenie u opiekuna praktyki ze strony Uczelni wymaganej dokumentacji odbycia praktyki.
Warunkiem zaliczenia studiéw I stopnia jest zrealizowanie 970 godzin zaje¢ w zakresie umiejetno$ci
w tym 115 godzin zaje¢ praktycznych w warunkach symulowanych i 650 godzin praktyk
zawodowych co daje tacznie 99 punktéw ECTS.

Zaliczenia praktyki i wpisu do indeksu studenta dokonuje opiekun praktyki ze strony Uczelni.
W przypadku odwotania studenta z praktyki na wniosek zaktadu pracy (np. w zwigzku

z naruszeniem regulamin zakladu pracy) student traci prawo do zaliczenia praktyki do czasu
podjecia w tej sprawie decyzji przez Dziekana Wydziatu.

W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dziekan Wydziatu moze wyrazi¢ zgode
na jej powtérzenie, z jednoczesnym zezwoleniem na kontynuowanie studidw w semestrze
nastepnym.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje Dziekan.

AKADEMIA
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