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Szczegółowe zadania nauczyciela akademickiego pełniącego funkcję 
opiekuna dydaktycznego praktyki zawodowej
1. Opiekun dydaktyczny praktyki zawodowej jest wskazywany przez Dziekana Wydziału Nauko 
o Zdrowiu, na wniosek koordynatora ds. kształcenia praktycznego.

2. Do zadań opiekuna dydaktycznego praktyki zawodowej należy:
1) zapoznanie opiekuna zakładowego praktyki zawodowej z obowiązującymi efektami uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych zgodnie z obowiązującymi kartami zajęć, regulaminem praktyk oraz dokumentacją praktyk, w tym kryteriami oceny studentów i zasadami wpisu zaliczonych efektów uczenia się do Dziennika Umiejętności Zawodowych;

2) utrzymywanie stałego kontaktu z opiekunem zakładowym praktyki zawodowej i z grupą studentów w czasie realizacji praktyki;

3) pomoc opiekunowi zakładowemu praktyki zawodowej w rozwiązywaniu bieżących spraw związanych z realizacją praktyki np.: nieobecność studenta, problemy z zaliczeniem efektów uczenia się lub zachowanie studenta niezgodne z regulaminem;

4) udzielanie studentom wskazówek w realizacji procesu pielęgnowania i współpraca w ocenie i/lub ocena przygotowanej dokumentacji;

5) przyjęcie od opiekuna zakładowego praktyki zawodowej wypełnionego kompletu dokumentacji praktyki i przekazanie koordynatorowi.
3. Po zakończeniu praktyki opiekun dydaktyczny praktyki zawodowej jest zobowiązany dostarczyć studentom ankietę celem dokonania przez nich oceny miejsca praktyki i opiekuna zakładowego praktyki zawodowej.
4. Jeżeli w czasie realizacji praktyki zawodowej pojawią się sytuacje trudne, o których mowa w ust. 2 pkt 3, opiekun dydaktyczny praktyki zawodowej jest zobowiązany zgłosić zaistniałą sytuację koordynatorowi ds. kształcenia praktycznego i Dziekanowi Wydziału Nauk o Zdrowiu.

