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1. PODSTAWY PRAWNE

Akty prawne zewnetrzne:

1)

2)

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn. Dz.U.
2021 r, poz. 478 z p6Zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz.U. z 2018 r., poz. 1861 z p6zn. zm.).

Akty prawne wewnetrzne:
1) Uchwata Nr 64/000/2019 Senatu AJP z dnia 24 wrze$nia 2019 r. zmieniajgca uchwate w

3)

4)

5)
6)

7)

sprawie Statutu Akademii im. Jakuba z Paradyza;

Uchwala Nr 25/000/2019 Senatu AJP z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie Statutu
Akademii im. Jakuba z Paradyza (zmieniony Uchwatg Nr 64/000/2019 Senatu AJP z dnia
24.09.2019 r. oraz Uchwatg Nr 5/000/2013 Senatu z dnia 21 marca 2023 r.);

Uchwala Nr 68/000/2021 Senatu AJP z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie Regulaminu
Studiéw Akademii im. Jakuba z Paradyza (zmieniona uchwatg Nr 21/000/2023 Senatu AJP
z dnia 16.05.2023 r.);

Zarzadzenie Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 2 lipca 2024 r. w sprawie zasad
organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

Regulamin obowigzkowych praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw na
kierunku o profilu praktycznym prowadzonych na Wydziale Prawa i Bezpieczenistwa.
Zarzadzenie zmieniajace nr 61/0101/2024 Rektora AJP z dnia 25 czerwca 2024 r. w
sprawie struktury organizacyjnej wydziatéw Akademii im. Jakuba z Paradyza

Celem i przedmiotem procedury jest okreslenie zasad odbywania i zaliczania praktyki zawodowej
na Wydziale Prawa i Bezpieczenstwa Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim.

1. ZAKRES STOSOWANIA PROCEDURY

Procedura obejmuje studentéw wszystkich kierunkéw studiéw Il stopnia o profilu praktycznym
prowadzonych na Wydziale Prawa i Bezpieczenstwa Akademii im. Jakuba z Paradyza oraz
dotyczy Dziekana, wydziatlowego opiekuna praktyk, opiekunéw praktyk ze strony zaktadéw pracy
oraz Sekcji Dziekanatow.

2. SPOSOB POSTEPOWANIA

. L. Kto Kto Termin
Zadanie / czynnos$¢ o . A
realizuje nadzoruje realizacji
student, pazdziernik
Spotkanie organizacyjne z opiekunem praktyk koordynator Dziekan danego roku
/opiekun akademickiego
praktyk WNZ
zgodnie z
Regulaminu
Wybdr jednostki administracji publicznej, koordynator praktyk dla
instyjcucji lub przedsiebiorstwa, w ktérej student student /opiekun kierunkéw
bedzie odbywat praktyke. praktyk WNZ ksztalcenia
I stopnia
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Podpisanie UMOWY INDYWIDUALNEJ o
przyjeciu studenta w celu odbycia praktyki w
Zaktadzie Pracy (zatacznik nr 2) lub

zgodnie z § 5 ust.

OSWIADCZENIA Zaktadu Pracy o przyjeciu pracownik | 1,2 Regulaminu
studenta w celu odbycia praktyki (zatacznik nr 3) lub student Sekgji pll’aktyk ‘,ila
WNIOSKU o zaliczenie praktyki na podstawie pracy Dziekanatow kierunkow
zawodowej lub innej aktywno$ci zawodowej ksztatcenia
(zatacznik nr 7) oraz SKIEROWANIA (na zyczenie Il stopnia
instytucji przyjmujacej; zatacznik nr 4)
indywidualna, oSwiadczanie, wniosek wraz
kami (ubezpieczenie NNW) dostarczane sg do Sekgcji
atow w celu uzyskania zgody Dziekana na odbycie
we wskazanej instytucji.
dwa tygodnie od
pracownik dostarczenia
Wystawienie Karty Praktyki (zalacznik nr 6) Sekcji Dziekan przez studenta
Dziekanatu kompletu
dokumentow
Przedstawienie opiekunowi praktyki ze strony Patron praktyki
zaktadu pracy Karty Praktyk (zatacznik nr 6), ze strony nie poézniej niz w
Regulaminu praktyk oraz Programu praktyk student zaktadu pracy | dniurozpoczecia
(zatacznik nr 8b, 8d) praktyki
Patron PP
praktyki ze N1€ pozni€]
strony niz przed
zaktadu koncem sesji
Odbycie praktyki student pracy, poprawkowej
koordynator/ semestru,
opiekun w kt(’)rym
praktyk WNZ |  zaliczana jest
praktyka.
nie pézniej
. niz przed
atron , .
Wystawienie opisowej oceny praktyki przez pr.g)ktyki ze | koordynator/ kgnf:vtlk:/\z !
opiekuna praktyki ze strony zaktadu pracy oraz strony zaktadu opiekun pop )
wystawienie samooceny przez studenta praktyk WNZ seme,stru, w
pracy, ktorym
student zaliczana
jest praktyka
nie pézniej
niz przed
Przedstawienie Wydzialowemu opiekunowi konfcem sesji
praktyk: koordynator | poprawkowej
— wypetnionej Karty praktyki (zalacznik nr 6), student /opiekun semestru, w
— ankiety ewaluacyjnej (zatgcznik nr 9) praktyk WNZ ktorym
zaliczana
jest praktyka
nie pézniej
niz przed
koncem sesji
Zaliczenie badz niezaliczenie praktyki wraz z koordynat Dzi poprawkowej
. . . ziekan
wpisem do protokotu elektronicznego. or/opiekun semestru,
praktyk WNZ w ktérym
zaliczana

jest praktyka.
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nie pézniej niz
Ztozenie rocznego sprawozdania z realizacji Kkoordvnat do konica
10. praktyk i przedstawienie go do akceptacji or/o iek}llm Dziekan pazdziernika za
Dziekanowi (zatacznika nr 10) p poprzedni rok
praktyk WNZ akademicki
Kzleezugi(g‘s/vy Dziekan, nie po6zniej niz
Analiza realizacji praktyk oraz osiggniecia 'aioéci ' Wydziatowy do korica
11. zatozonych efektéw ksztatcenia na ks]z talcenia zespot d.s. grudnia za
podstawie sprawozdania Wydziatowego Koor dynato;‘ jakosci poprzedni rok
opiekuna praktyk Jopiekun ksztatcenia akademicki
praktyk WNZ
Zalaczniki:

nr 1. Umowa indywidualna o przyjeciu studenta w celu odbycia praktyki

nr 2. Oswiadczenie o przyjeciu studenta w celu odbycia praktyki

nr 3. Skierowanie

nr 4. Wniosek o wyrazenie zgody na realizacje studenckiej praktyki zawodowej w innym terminie
nr 5. Karta praktyki

nr 6. Wniosek o zaliczenie praktyki na podstawie pracy zawodowej lub innej aktywnosci zawodowej
nr 7. Ankieta ewaluacyjna dla pracodawcow

nr 8. Sprawozdanie z przebiegu praktyki studenckiej

nr 9 . Harmonogram praktyki dla kierunku pielegniarstwo Il stopnia

nr 10. Regulamin praktyk PL II stopien

nr 11. Ankieta oceny przez studenta miejsca realizacji praktyki zawodowej

nr 12. Kryteria doboru miejsca ksztatcenia praktycznego (PL, RM, D I stopien)

nr 13. Kryteria doboru opiekuna/ patrona zaktadowego praktyki zawodowej (PL, RM, D I stopien)

Sporzadzita: dr Joanna Kurianska- Wotoszyn

Zatwierdzita: prof. AJP dr Dorota Skrocka



Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

UMOWA INDYWIDUALNA NR ../ ..
O PRZYJECIU STUDENTA W CELU ODBYCIA PRAKTYKI

zawarte dnia w Gorzowie Wielkopolskim, pomiedzy:

Akademig im. Jakuba z Paradyza — Wydzial .......ccrvnminirccrnesc e e e s , Z siedzibg
przy ul. Fryderyka Chopina 52, bud. 7, 66-400 Gorzéw Wielkopolski, zwang dalej AJP, posiadajacg
NIP: 1040001590 oraz REGON: 365193022, reprezentowang z upowaznienia Rektora AJP przez

Dziekana WydzZiahtl ... sce s s ssseseees AJP Pana/Panig (tytul naukowy,
IMIG 1 NAZWISKO) 1oviiiii it it s e e e st st e e es e nea e e e e
a
................................................................................................. , Z siedzibg przy ul. ...y
....................................................................................................................... , zwanym dalej Zaktadem Pracy,
reprezentowanym przez (imie i nazwisko, funkcja) ...cccconimmrriincnnncine i e st nee e
i
Panem/Panig (imig 1 NAZWISKO) ..ot s st e e e s e e
studentem /studentkg WYAZIaht ..o s e re st srense s s s ns s e e e st AJP,
rokU coovcevennee , SEUAIOW e stopnia, 0 profiltl .o ,
NA KIBTUNKU .ottt et e e ee bt she e e e e s e sr e e e i s , module

numer albumu......cceenen e e

Strony postanawiajg, co nastepuje:
§1.
1. AJP kieruje studenta do odbycia nieodplatnej praktyki objetej programem studiéw, zgodnie
z celami praktyki i efektami uczenia sie, dostarczonymi przez studenta.

2. AJPzobowigzuje sie do:

1) powotania opiekuna praktyk, sposréd nauczycieli akademickich zatrudnionych w AJP;

2) opracowania, zawartych w programie praktyki, planowanych do osiagniecia przez stu-

denta efektéw uczenia sie i zapoznania z nimi studenta;
3) wydawania skierowania na praktyke, ktorego integralng czescig jest program praktyki

oraz regulamin praktyk dostepny na stronie internetowej www.aip.edu.pl;

4) sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami oraz kontroli i oceny tych
praktyk przez opiekuna praktyk (tytut/stopieni, imie i nazwisko, mail stuzbowy, numer
L2330 ¢ UL ) DSOS OO PSP P RPN

§2.




Zatgczniknr 2

do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

2. Zaktad Pracy wyraza zgode na realizacje:

1) nieodptatnej praktyki objetej programem studiéw w terminie od (data poczatku prakty-
RIJ oo e e e e e e do (data konfica praktyk) ...
................................................................ W WYMIAIZE .....ocovvecneenrremneeeneeenne §0dziN /tygodni;

2) praktyki zgodnej z programem praktyki, dostarczonym przez studenta, w tym w szcze-
goélnosci zapewnienia mozliwo$ci osiagniecia celéw praktyki i efektéw uczenia sie.

3. Zaktad Pracy zobowiazuje sie do:

1) zapewnienia studentowi odbywajacemu praktyke stanowiska oraz warunkéw pracy
zgodnych z przepisami prawa pracy i programem praktyki, dostarczonym przez studen-
ta;

2) powierzania studentowi prac speiniajgcych wymogi realizacji programu praktyki, w tym
w szczeg6lnosci zapewnienia mozliwosci osiaggniecia celéw praktyki i efektéw uczenia
sie;

3) wyznaczenia Patrona tj. osoby odpowiedzialnej za organizacyjny i merytoryczny nadzér
nad realizacjg praktyki w Zaktadzie Pracy;

4) nadzoru nad realizacjg przez studenta Praktyki zgodnie z programem praktyki;

5) zapoznania studenta z przepisami o BHP, a takze przepisami prawa obowigzujacymi
w Zaktadzie Pracy i unormowaniami wewnetrznymi z zakresu ochrony informacji i da-
nych osobowych;

6) wystawienia potwierdzenia odbycia praktyki wraz z informacja o osiggnietych efektach
uczenia sie zrealizowanych przez studenta podczas praktyki na formularzu Karty Prakty-
ki (program praktyki);

7) do zachowywania, zaréwno w trakcie trwania praktyki, jak i po jej ustaniu, w tajemnicy
danych osobowych, do ktérych uzyskano dostep w zwigzku z realizacjg praktyki, a takze
nie wykorzystywania pozyskanych danych osobowych, do celéw innych niz wynikajgce
z realizacji praktyki, w tym w szczegd6lnosci zobowiazuje sie nie przekazywaé przedmio-
towych danych podmiotom trzecim;

8) stosowania polityk, procedur oraz $§rodkéw technicznych i organizacyjnych zgodnie z art.
32 RODO w zwiazku z przetwarzaniem danych, wraz ze stosownymi zgodami na podsta-
wie art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz wypetnianie obowigzku informacyjnego w stosunku do
0s6b, ktérych dane dotycza na podstawie art. 13 i 14 RODO;

9) przestrzegania postanowieni Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODQ)
(Dz.Urz. UEL 2016 Nr 119, s.1).

§3.
2




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.
Student zobowigzany jest do:

1) posiadania waznego w okresie realizacji praktyki ubezpieczenia w zakresie nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) oraz o ile wymaga tego Zaktad Pracy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej;

2) przestrzegania przepiséw prawa, zasad etyki zawodowej oraz dyscypliny pracy, a takze
unormowan wewnetrznych obowiagzujgcych w Zaktadzie Pracy;

3) wykonywania polecen zakladowego opiekuna praktyk, zwanego dalej Patronem, zwigza-
nych z wykonywaniem praktyki;

4} wiasciwego zabezpieczenia oraz zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych
osobowych, do ktérych uzyska dostep w ramach realizacji praktyki, przy czym tajemnica
obowigzuje zaréwno w trakcie trwania praktyki, jak i po jej ustaniy;

5) przestrzegania postanowiefi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych - RO-
DO} (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, s.1}.

§ 4.

Wszelkie spory o charakterze organizacyjnym mogace wyniknaé z niniejszej umowy roz-
strzygaja ze strony AJP Rektor, a ze strony zaktadu pracy Kierownik Zaktadu Pracy badz tez osoby
przez nich upowaznione.

§ 5.

Niniejsza umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazdg ze Stron. Termin wypowiedzenia
uptywa 3 miesigce od daty zawiadomienia drugiej Strony, ze skutkiem na koniec roku akademickie-
go.

§ 6.

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

§7.

Niniejsze umowa wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

(Pieczqtka i podpis Kierownika Zaktadu Pracy) (Podpis Studenta) (Pieczqtka i podpis Dziekana Wydziatu)




Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

OSWIADCZENIE

O PRZYJECIU STUDENTA W CELU ODBYCIA PRAKTYKI

Oswiadczam ze Pan/i student®/studentka® .......cwurireens

roku studiéw stacjonarnych*/niestacjonarnych®, pierwszego*/drugiego* stopnia o profilu
Y ] y p g gleg p p

ogolnoakademickim*/praktycznym* na KierunKu .....c.coecieeceeeeecercenneene v resseesesecesensenenes , module:

........................................................................... , prowadzonym przez Wydzial .....c.coooevrvviniicc i,

............................................................................................................. Akademii im. Jakuba z Paradyza,

uzyskat* /uzyskata* zgode na 0dbycie PrakiyKi ouoicceeie it en e sssaresse s e senseneeeessne e
(rodzaj prakiyki)

I ettt e h et e b e b e SRR S s £ SE4 R4 4R A St e e £ nE SR £Eas et eas ek ek s er eEeRaR et ere seaboReResba sha shobetersann

W WYITUHAIZE wuvivestisiiissisimicor e e eenns e sr e senen et et e sa e sesre et ses ressessessnsbassessossnssen senssesenscnsosbarsnsessnsssmasssenssnons

Praktyka odbywac sie bedzie w okresie od .......cccceeeireecrecrinnccerininenne O e

Jako Patrona praktyki sStudenta ProPOnUIE: .o iciicieecie ettt cesis s aer e setesssr s s en s b e sensenns

Student odbywa praktyke zgodnie z regulaminem praktyk dostepnym na stronie
www.ajp.edu.pl i programem praktyki, stanowiacymi zatacznik do skierowania na praktyke.

Zaktad pracy zapewni studentowi odpowiednie warunki do osiggniecia efektéw uczenia sie
okreslonych w programie praktyki.

Zaktad pracy zobowiqzuje sie do powierzania studentowi prac zgodnych z programem
praktyki, zapoznania studenta z regulaminem pracy i przepisami bhp, zapewnienia szkolenia
w zakresie ochrony danych osobowych i informacji niejawnych, wystawienia opinii o realizacji
praktyki na formularzu Karty praktyki dostarczonej przez studenta.

(miejscowosc, data) (pieczec zakiadu pracy, imie i nazwisko oraz podpis osoby upwaznionej)

Opiekun praktyki (AJP): cevcr v e s

Akceptacja miejsca praktyki:

(podpis opiekuna praktyk)

*niepotrzebne skresli¢




o

Zalgcznik nr 4
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.
Skierowanie nr: Gorzdw WielkopolsKi dnia, ....ccceccrvvnircrninsenseineneinnen
SKIEROWANIE

yAATZ6 VAT E (| -

Akademii im. Jakuba z Paradyza

Stosownie do o$wiadczenia o przyjeciu studenta w celu odbycia praktyki z dnia ......c.coocvinenenen.
kieruje na praktyke zawodowg Pana® /Panig® ... eeeiecesmsseseserosaesses essosersses saneseass ensansses sassss srsass sneasassase

nr albumu v

Studenta*/studentke* ... roku studiéw stacjonarnych*/niestacjonarnych* w roku akademickim ............
poziom studiéw: pierwszego* /drugiego stopnia* /jednolite studia magisterskie*
profil ksztatcenia: ogélnoakademicki* /praktyczny*

KIETUNEK: ettt et r e e ere e seats s e eee eeeenmeane

Cele i zakres programowy praktyki obowiazujgcy studenta okreSlone sg w Regulaminie
Studenckiej Praktyki Zawodowej oraz w programie praktyki, ktére stanowig zalgcznik do niniejszego

skierowania.

Termin odbywania praktyki: od do

liczba liczba

Czas trwania praktyki: tygodni: godzin:

{pieczqtka i podpis Dziekana)

* niepotrzebne skresli¢




Zatgcznikar 5
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

(imie i nazwisko Studenta) (stopien, forma, modud, rok studiéw)
(ulica, numer domu) (numer albumu)
(miejscowosé) (numer telefonu}

Do DZIEKANA

LAE 1A U: 8 7 1 R,
ARADEMII IM. JAKUBA Z PARADYZA
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

WNIOSEK 0 WYRAZENIE ZGODY
NA REALIZACJE STUDENCKIE] PRAKTYKI ZAWODOWE] W INNYM TERMINIE

Zwracam sie z wnioskiem o wyrazenie zgody na realizacje studenckiej praktyki zawodo-
wej w terminie .................
Podstawe wystgpienia z przedmiotowym wnioskiem stanowi(g)..ceen:

{czytelny podpis Studenta)

Zalgczniki:

Podpis i piecratia
osoby przyjmujacej:

(szare pole wypetnia pracownik Sekcji Dziekanatéw7

.........................

(biate pole ponizej wypeinia Student wystepujqgcy z wnioskiem)

(szare pole wypetnia pracownik Sekcji Dziekanatow)

{imie [ nazwisko Studenta) L o
Whiosek zlozono dnia.,

" - Zarejestrowano pod nr
(stopien, forma, modut, rok studiéw) s

é@apis'»i b'iéczat'ké”

osoby pragjmujace]




Zalgcznik nr 6
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

Akademia im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim

KARTA PRAKTYKI
Wydzial ..o

Rodzaj
praktyki:

Nazwisko i imie studenta:

Adres zamieszkania:

Nr albumu:

Kierunek studiow:

Modul/specjalnos¢:

Poziom i profil ksztalcenia

Rok studidow:

Miejsce i termin praktyki:

Nazwa i adres zaktadu pracy: -

Termin odbywania praktyki: od | do [

Czas trwania praktyki
(liczba tygodni/godzin):

Podstawa odbytej praktyki (wtasciwe zaznaczy¢):
a) skierowanie z AJP na podstawie zawartego porozumienia
b) skierowanie z AJP na podstawie o§wiadczenia zaktadu pracy
6§ 1Y ¢ b L O SN PSP PT PRSPPIV TPOIP TN

Efekty uczenia sie dla praktyki zawodowej

Symbol
efektu
uczenia

sie

Nazwa efektu uczenia sie w zakresie wiedzy (W), umiejetnoéci (U) i kompetencji spotecznych (K)

Wiedza (W)

Umiejetnosci (U)

Kompetencje spoleczne (K)




]

Zatgcznik nr 6
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

Opinia zakladu pracy o realizacji praktyki zawodowej

1. Gtéwne zadania programowe, z ktérymi student zapoznat sie w zaktadzie pracy podczas praktyki
(prosze poda¢ dzialy, komérki organizacyjne oraz gtéwne zadania, ktére realizowat student):

2. Opinia patrona praktyk dotyczaca wywigzywania sie studenta z powierzonych zadan w zakladzie pracy
i jego predyspozycji do zawodu:

praktyki:

pieczeé Zaktadu Pracy data imie i nazwisko oraz podpis Patrona praktyk




Zatgcznik nr 6
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

Samoocena praktyvki

miejscowo$é, data podpis studenta

ZALICZENIE PRAKTYKI PRZEZ OPIEKUNA PRAKTYK

1. Uwagi dotyczace osiagniecia efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyki w programie studiéw:

2. Potwierdzenie zaliczenia praktyki:

zaliczam praktyke / nie zaliczam praktyki

Imie i nazwisko opiekuna praktyk data i podpis




]

Zalaczniknr 7
do Zarzgdzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

(imie i nazwisko Studenta) (stopien, forma, modu, rok studiéw)

(ulica, numer domu) (numer albumu)

(miejscowos¢) (numer telefonu)

Do DzZIEKANA

WYDZIALU i e mer con nn ee cee e aom son ser v s
AKADEMII IM. JAXUBA Z PARADYZA
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

WNIOSEK 0 ZALICZENIE PRAKTYKI
NA PODSTAWIE PRACY ZAWODOWE]J LUB INNE] AKTYWNOSCI ZAWODOWE]

Prosze o zaliczenie praktyki zawodowej w catosci/w czesci* na podstawie mojej pracy za-
wodowej lub innej zawodowej aktywnosci.

O$wiadczam, Ze moja prace/staz/wolontariat/dziatalno$¢ gospodarcza/inng aktywno$é
zawodowa* wykonywatem* /wykonuje* w okresie (od dd-mm-rr do dd-mm-rr albo od dd-mm-rr -

RAAAL) o , w firmie/instytucji/w zwigzku z prowadzong dziatal-
noscia gospodarcza™® (nazwa firmy Iub INSLYEUCTT) ...oooon i et s b s e s ,
....................................................................... NA SEANOWISKU .oove i e s e s

O$wiadczam, ze spelniam wymogi przewidziane w programie praktyk i zrealizowatem
w ramach mojej pracy zawodowej/innej zawodowej aktywnosci* nastepujace efekty uczenia sieg:
(RO EfEREOW ) ..o e s e e b s b ea 403 A48 b b SRS bR b S aE S eE St s b sh 2 nbe e b b sa sra b s

..........................................................

(czytelny podpis Studenta)

Zatgezniki:
1) Szczegbétowy zakres obowigzkdw i czynnosci wykonywanych na sta-
nowisku, podpisany przez pracodawce lub osobe upowazniong;
2) Kserokopia dokumentu po$wiadczajacego zatrudnienie lub inng forme
aktywnosci zawodowej np. umowa, wydruk z Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej.

Whiosek zlozono dnia .
Zarejestrowano pod nr ...

Pdd‘pi‘s';i':plé_éyjzétka =

(szare pole wypeinia pracownik Sekcji Dziekanatéw)

(imie i nazwisko Studenta)

(stoplen, forma, modul, rok studiéw)

*niepotrzebne sKkresli¢




Zatacznik nr 7
do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 2 lipca 2024 r.

Opinia opiekuna praktyk dotyczgaca mozliwosci osiggniecia we wskazanym miejscu za-
trudnienia lub innej aktywno$ci zawodowej celéw praktyki i efektéw uczenia sie przypisanych
do praktyki:

(podpis opiekuna praktyk)

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody*

(pieczqtka i podpis Dziekana Wydziatu)

*niepotrzebne skresli¢




Wydziat Nauk o Zdrowiu Wydziatowy
system zapewniania jakosci
WNZ- PROCEDURA ODBYWANIA |
DOKUMENTOWANIA PRAKTYK
ZAWODOWYCH STUDIA Il STOPNIA
— PROFIL PRAKTYCZNY

SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYK STUDENCKICH

za rok akademicKi: ......ccoccovveievniinice e,
Nazwisko i imie opiekuna praktyk:

l. WYMIAR PRAKTYK
1. Praktyki realizowano w................... zaktadach (podac liczbg).

2. Liczba studentow objetych obowiazkiem realizacji praktyki:

studia stacjonarne studia niestacjonarne RAZEM

1. ORGANIZACJA PRAKTYK

1. Forma organizacji praktyki:

Liczba studentéw odbywajacych praktyki studia studia
. . . RAZEM
w ramach: stacjonarne niestacjonarne

samodzielnego zatatwienie praktyki przez studenta (bez
posrednictwa uczelni)

wykonywanej przez studenta pracy zarobkowej
zaliczanej na poczet praktyki

RAZEM:

2. Nazwy zaktadow pracy, ktore przyjety na praktyki najwigcej studentow (wraz z liczba przyjetych
studentow):



Wydziat Nauk o Zdrowiu Wydziatowy
system zapewniania jakosci
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— PROFIL PRAKTYCZNY

Il.  UWAGI O PRZEBIEGU I REALIZACJI PROGRAMU PRAKTYK
1. Uwagi dotyczace organizacji i przebiegu praktyk:

data i podpis opiekuna praktyk data i podpis Dziekana Wydzi



Wydziat Nauk o Zdrowiu Wydziatowy
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(nazwa zaktadu pracy) (Imig, nazwisko studenta)
(adres) (rok, kierunek, system studiow)
(miejscowosc)

ANKIETA EWALUACY]JNA STUDENCKIE] PRAKTYKI ZAWODOWE]
(wypelnia patron praktyk)

Prosze o zaznaczenie odpowiedzi dotyczacych przebiegu praktyk.
Czy student mial mozliwos¢:
1. Zapoznania sie ze strukturg organizacyjng, statutem, regulaminem organizacyjnym,
regulaminem pracy oraz z zadaniami poszczegélnych komdrek organizacyjnych
przedsiebiorstwa/ instytucji?

0 tak,
L] nie.
2. Uczestniczenia w realizacji konkretnych zadan?
[l tak,
[] nie.
3. Konfrontacji wiedzy teoretycznej z praktyczng dziatalnoscig?
[l tak,
[J nie.

4. Samodzielnie wykonywaé typowe czynnosci realizowane przez pracownika na danym
stanowisku pracy?
[ tak,
[] nie.

Prosze o zaznaczenie odpowiedzi dotyczacych oceny stosunku praktykanta do
wyznaczonych zadan. Czy student:
5. Potrafit planowac¢ prace wtasng?

[0 zdecydowanie tak,
[ tak,
[] nie,
[0 zdecydowanie nie.
6. Posiadat aktualng wiedze merytoryczna?
[0 zdecydowanie tak,
[ tak,
[J nie,
[0 zdecydowanie nie.
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7. Wykorzystywatl wiedze w praktyce?
[J zdecydowanie tak,

[ tak,

[] nie,

[J zdecydowanie nie.

Prosze o zaznaczenie odpowiedzi dotyczacych Panstwa oceny przygotowania
zawodowego studenta. Czy dostrzegaja Panstwo u studenta realizujacego

praktyke:
8. Braki w zakresie wiedzy?
[1 zdecydowanie tak (JAKIE?).....ceueuerir ettt et s et e st e enneas
(] £AK (JAKIE?) cu ettt ettt ettt e e ettt ek e et e e re e e b e s e e e e enes
L] nie,

[1 zdecydowanie nie.
9. Braki w zakresie umiejetnos$ci praktycznych?

[ zdecydowanie tak (JAKIE?)....oueueior e e e e e e s e
(] £AK (JAKIE?) ettt sttt sttt b e et e sae e e b en e e e eneereaeennea
(] nie,

[0 zdecydowanie nie.
10. TrudnoSci z zastosowaniem wiedzy w praktyce?

[0 zdecydowanie tak (JAKIE?).....c.eoieeieeeiir ettt e e e
I v - (=3« L) PR
[] nie,

[1 zdecydowanie nie.

Podpis patrona praktyk
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AnKkieta oceny przez studenta miejsca realizacji praktyki zawodowej

Szanowna studentko*/studencie?*,

zwracamy sie do Pani*/Pana* z uprzejma prosba o dokonanie oceny zrealizowanej juz praktyki

zawodowej. Ankieta ma charakter anonimowy. Uzyskane dane bedg dla nas Zr6dtem informacji

o jakosci prowadzonej praktyki zawodowej i pozwolg na jej doskonalenie zaréwno pod

wzgledem miejsca jej realizacji jak i os6b prowadzacych.

W zwigzku z powyzszym prosimy o uzupetnienie oczekiwanych danych, wybranie wtasciwej

odpowiedzi lub zaznaczenie ,X” wybranej oceny:

1)

2)

3)

4)

rodzaj praktyki (prosze wpisa¢ nazwe praktyki zawodowej np.. podstawy
pielegniarstwa, podstawy opieki polozniczej, kinezyterapia, podstawowa opieka
zdrowotna, ItD.) e

Inne (prosze wpisaé nazwe podmiotu leczniczego)
............................................................................................................ oraz nazwa jednostki

organizacyjnej (oddziatu), w ktorym odbywaty sie praktyki zawodowe

ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5, gdzie: (1=bardzo nisko,

2=raczej nisko, 3=trudno powiedzie¢, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko)
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Skala oceny

Kategorie oceny 1 5 3 4 =

Warunki, w ktérym odbywata sie praktyka (wyposazenie
w nowoczesny sprzet, liczba chorych, zakres diagnostyki i
leczenia, nowoczesne t6zka, dostep do tazienki dla
chorych, dostep do szatni dla studentéw)

Wyposazenie w sprzet ochrony osobistej (rekawiczki
jednorazowe: higieniczne i jatowe, inny materiat/sprzet)

Stosunek personelu do studentéw

Stosunek patrona praktyki zawodowej do studentéw
(zyczliwos$¢, gotowos¢ do udzielania wsparcia)

Umiejetnosci patrona praktyki zawodowe;j
(dos$wiadczenie, wiedza, przystepnosc przekazywaniu
nowych informacji)

Stopienn  doskonalenie = umiejetnosci  zawodowych
(mozliwo$¢ czestego wykonywania czynnosci
zawodowych)

Stopien pogtebienia wiedzy (uzyskanie nowej wiedzy lub
mozliwo$¢ pogtebienia i utrwalenia juz znanej)

Ogolna ocena wskazanej praktyki zawodowe;j

Wskaz jakie czynno$ci najcze$ciej wykonywata$* /wykonates* w czasie ocenianej praktyki
zawodowej:

Wskaz jakich czynnosci nie miata$/e$§ mozliwo$ci wykona¢ w czasie ocenianej praktyki
zawodowej:

Czy Pani*/Pana* zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywac¢ sie w tym ocenianym przez
Ciebie miejscu:

[] TAK []NIE

Czy Pani*/Pana* zdaniem patronem praktyk zawodowych powinna by¢ nadal wyznaczona osoba:

[] TAK []NIE

Inne Pani*/Pana* uwagi odnoszace sie do ocenianej praktyki zawodowe;j:

*niepotrzebne skresli¢
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Harmonogram praktyki zawodowej

(Imie Nazwisko ) (numer
albumu)
Kierunek PIELEGNIARSTWO Il stopnia, studia stacjonarne*/stacjonarne 26+*
Rok studidw I, w roku akademickim 20......./20.
Wydziat Nauk o Zdrowiu, Akademia im. Jakuba z Paradyza
Wymiar Miejsce Rozgzr(?zlgcia Zal'fc(:r’l;zlennia Patron
Lp | S t Rodzaj Praktyki Realizacji i
p | Semestr odzaj Praktyki Praktyk F()e; l1{zta§{]1 Praktyki Partyki praktyki '
v Zawodowej | Zawodowej zawodowej
Pracownia
1 2 40 h
Endoskopowa
Podstawowa
Opieka Zdrowotna
(gabinet
pielegniarki
) ) Pontawowe] . 20 h
opieki zdrowotnej
i gabinet lekarza
podstawowej
opieki zdrowotnej
)
Zarzadzani
3 2 ArZaczante W - ooy
pielegniarstwie
Uwaga:

Za 1 godzine praktyki przyjmuje sie jednostke 45-minutowa.
Akceptujacy harmonogram:

*niepotrzebne skresli¢

Opiekun/Koordynator praktyki zawodowej
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Harmonogram praktyki zawodowej
(Imie Nazwisko ) (numer
albumu )

Kierunek PIELEGNIARSTWO Il stopnia, studia stacjonarne*/stacjonarne 26+*
Rok studidéw II, w roku akademickim 20....../20.......

Wydziatl Nauk o Zdrowiu, Akademia im. Jakuba z Paradyza

. Termin Termin
Wymiar Miejsce Rozpoczecia | zakonczenia Patron
L R j Praktyki Realizacji i
p | Semestr odzaj Praktyki Praktyk ealizacji Praktyki Partyki praktyki .
Praktyk zawodowej

Zawodowej | Zawodowej

Wentylacja
mechaniczna
dtugoterminowa w
opiece stacjonarnej
1 3 i domowej (odziat 40 h
intensywnej terapii,
odziat choréb ptuci
poradnia leczenia
domowego tlenem)

2 3 Opieka 40h
onkologiczna

Uwaga:
Za 1 godzine praktyki przyjmuje sie jednostke 45-minutowa.
Akceptujacy harmonogram:

Opiekun/Koordynator praktyki zawodowej

*niepotrzebne skresli¢

Harmonogram praktyki zawodowej

(Imie¢ Nazwisko ) (numer albumu
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Kierunek PIELEGNIARSTWO 1l stopnia, studia stacjonarne*/stacjonarne 26+*

Rok studiow II, w roku akademickim 20.../20...

Wydziat Nauk o Zdrowiu, Akademia im. Jakuba z Paradyza

Wi || e Termin Terfnin | DT
L | Semest r Realizac Rozpoczgc | zakonczen raktyki
v/
Rodzaj Praktyki .. ia Praktyki | ia Partyki P y
p r Prakty ji zawodow
Zawodow | Zawodow
k Praktyk ) . ej
€J €J
0dzi
dziat 10h
Kardiologiczny
Edukacja o
Terapeutycz Stacja Dializ 10 h
1 4 naw Odziat
chorobach .
Internistyczny 10h
przewlektyc /Diabetologicz
h ny
F)ddz.la{ 10h
Chirurgiczny
Uwaga:

Za 1 godzine praktyki przyjmuje sie jednostke 45-minutowa.

Akceptujacy harmonogram:

*niepotrzebne skreslié¢

Opiekun/Koordynator praktyki zawodowej
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Wydziat Nauk o Zdrowiu, Akademia im. Jakuba z Paradyza

QL] a0 S 1= S

Studia stacjonarne*/niestacjonarne*, pierwszego stopnia*/drugiego stopnia*

Kryteria doboru patrona praktyki zawodowej

Tytul/stopienl, NazwisKo I ImMI€: ....cccoiriiieiee et et e

Tel. KOMOTrKOWY:..coviiiiiies e

Jednostka organizacyjna

Piecze¢ jednostki/zakladu

Liczba
Lp. Kryterium oceny Punkty otrzymanych
punktéw
Mgr pielegniarstwa 3
L Wyksztalcenie Licencjat pielegniarstwa 2
personelu Inne studia WYZSZe ....cvveeeveevreeeservrenrnnns 2
Srednie zawodowe 1
Staz pracy Powyzej 5 lat 3
) w zakresie 3.5 |at 2
. prowadzonych
L, Ponizej 3 lat 1
zajec
Posiada 2
Uprawnienia
3. W trakcie kursu 1
pedagogiczne
Nie posiada 0
Specjalizacja (jaka?) ..ccccccovrriveiveneiennnns 3
Szkolenie Kurs kwalifikacyjny w zakresie
4. o 2
podyplomowe prowadzonych zajeé

Inne szkolenia (jakie?) .....erernreresrenenns 1
5. Doswiadczenie Powyzej 5 lat 3
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w prowadzeniu 3-5 lat )

zajec ze —
studentami Ponizej 3 lat 1
Brak 0

*prosze wlasciwe podkresli¢

Liczba uzyskanych punktow: .............c........

Kryterium oceny:

14 - 8 pkt patron praktyki spetnia kryteria dotyczace prowadzenia praktyki zawodowej
7 - 5 pkt patron praktyki spetnia warunkowo kryteria dotyczace prowadzenie praktyki zawodowej
4 - 0 pkt patron praktyki nie spelnia kryteridw dotyczacych prowadzenia praktyki zawodowej

Podpis osoby dokonujacej oceny:

*niepotrzebne skreslié¢
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Kryteria doboru miejsca ksztalcenia praktycznego

Wydziat Nauk o Zdrowiu, Akademia im. Jakuba z Paradyza

Kierunek: ...

Studia stacjonarne*/niestacjonarne*, pierwszego stopnia*/drugiego stopnia*

Rodzaj zaje¢ praktycznych* /praktyki zawodowej*

Ocena miejsca ksztatcenia e
Lp. Kryterium oceny ) Punkty otrzymanych
praktycznego 2
punktéw
Czy jednostka/zaktad byta wybierana tak - wielokrotnie 2
6. jako miejsce realizowania ksztatcenia nowa placéwka 1
praktycznego? nie 0
>50 % z wyzszym wyksztatceniem 2
7. Wyksztatcenie personelu < 50 % z wyzszym wyksztatceniem 1
wylacznie Srednie wyksztatcenie 0
powyzej 5 lat 2
8. Sredni staz pracy personelu 3-51at 1
ponizej 3 lat 0
L . powyzej 5 lat 2
Doswiadczenie personelu w pracy -
9. . ponizej 3 lat 1
ze studentami
brak 0
Czy charakter i zakres Swiadczonej tak 2
10 Oplekl Zdrowotne]' umozliwia w ograniczonym zakresie 1
' realizacje efektow zawartych w . 0
programie ksztalcenia praktycznego? nie
Czy podmiot leczniczy wyposazony >50% nowoczesna aparatura 2
jest w nowoczesng aparature <50% nowoczesna aparatura 1
11. | umozliwiajacg zdobycie umiejetnos$ci
przewidzianych w programie dominuje przestarzata aparatura 0
ksztatcenia praktycznego?
Czy Swiadczenia medyczne tak 2
12 realizowane sg zgodne raczej tak 1
' w obowigzujacymi standardami ]
i procedurami? nie 0
Czy podmiot leczni iada szatni tak 2
zy podmiot leczniczy posiada szatnie - -
13. dla studentow? dazenie do za.adoptowanla 1
nie 0
c dmiot 1 . ) 1 tak 2
14. 2y W po mlOt. eczn.lczg/m Jest sala dazenie do zaadoptowania 1
seminaryjna? -
nie 0
Czy studenci majg dostep do tak 2
15 pomieszczenia w ktérym mogliby w ograniczonym zakresie 1
’ m.in. sporzadza¢ notatki, wypetnia¢ .
dokumentacje medyczng itp.? nie 0
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.. e, L tak, jest punkt gastronomiczny 2
Czy studenci majg mozliwo$¢ spozycia - :
: : ; jest wyodrebnione
16. positku na terenie podmiotu . ) 1
leczniczego? pomieszczenie

' nie 0

Czy w podmiocie leczniczym tak, czesto 2

odbywaja sie wewnetrzne szkolenia, rzadko 1
17. wyktady

itp., w ktérych mogliby bra¢ udziat nie 0
studenci?

*prosze wlasciwe podkresli¢

Liczba uzyskanych punktow: ..........ccoc....

Kryterium oceny:

24 - 13 pkt podmiot leczniczy spelnia kryteria wymagane do prowadzenia ksztatcenia praktycznego
12 -7 pkt podmiot leczniczy warunkowo spetnia kryteria wymagane do prowadzenia ksztatcenia
p praktycznego
6 - 0 pkt Podmiot leczniczy nie spetnia kryteriow wymaganych do prowadzenia ksztatcenia

praktycznego

Podpis osoby dokonujacej oceny:

Piecze¢ jednostki/zakladu

*niepotrzebne skreslié¢




Wydziat Nauk o Zdrowiu Wydziatowy
system zapewniania jakosci

WNZ- PROCEDURA ODBYWANIA |
DOKUMENTOWANIA PRAKTYK
ZAWODOWYCH STUDIA Il STOPNIA
— PROFIL PRAKTYCZNY

AKADEMIA

IM. JAKUBA Z PARADYZA
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

REGULAMIN
OBOWIAZKOWYCH STUDENCKICH PRAKTYK
ZAWODOWYCH
REALIZOWANYCH PRZEZ STUDENTOW

NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO
STUDIA II STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY




Wydziat Nauk o Zdrowiu Wydziatowy
system zapewniania jakosci

WNZ- PROCEDURA ODBYWANIA |
DOKUMENTOWANIA PRAKTYK
ZAWODOWYCH STUDIA Il STOPNIA
— PROFIL PRAKTYCZNY

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

I[lekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

iy
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

AJP - nalezy przez to rozumie¢ Akademie im. Jakuba z Paradyza;
WNZ - nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Nauk o Zdrowiu;
Dziekanie - nalezy przez to rozumie¢ Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu;

regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin obowigzkowych studenckich

praktyk zawodowych;
praktyce - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe studenckie praktyki
zawodowe;

instytucji - nalezy przez to rozumie¢ zaktad pracy, placdwke medyczna lub
organizacje przyjmujaca na praktyke;

umowie indywidualnej o przeprowadzenie praktyk - nalezy przez to rozumie¢
umowe zZawierang pomiedzy AJP-WNZ, a zaktadem pracy jako przyjmujacym na
praktyke i studentem kierowanym na praktyke, stanowigce zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad
organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;
oSwiadczeniu - nalezy przez to rozumie¢ o$wiadczenie zaktadu pracy
przyjmujacego studenta w celu odbycia praktyki, stanowiace zatacznik nr 3 do
Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad
organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;
skierowaniu - nalezy przez to rozumie¢ skierowane na praktyke, stanowigce
zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024
r. w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk

zawodowych;

10)wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o odbycie praktyki w innym

terminie, stanowiacy zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora
AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania

studenckich praktyk zawodowych;

11) karcie praktyki - nalezy przez to rozumie¢ karte praktyki zawodowej, stanowiacg

zatacznik nr 6 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024
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r. w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk
zawodowych;

12)wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie pracy zawodowej lub innej
aktywnos$ci - nalezy przez to rozumie¢ wniosek ztozony w celu zaliczenia
praktyki zawodowej w catosci lub cze$ci na podstawie pracy zawodowej lub
innej zawodowej aktywnos$ci, stanowigcy zatgcznik nr 7 do Zarzadzenia Nr
65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji,
odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych.

§2

Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ procesu ksztatcenia studentéw
AJP i podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.
Student uczestniczacy w praktyce zawodowej podlega obowigzkom wynikajacym
z Regulaminu studiéw AJP oraz z aktéw powszechnie i wewnetrznie obowigzujacych
w instytucji przyjmujace;j.
Regulamin okre$la zasady organizacji praktyki zawodowej, w tym dokumentacje praktyk,
obowigzki studenta, patrona i opiekuna praktyk oraz procedure zaliczenia praktyki.
Regulamin obowigzuje studentéw studiéw stacjonarnych, odbywajacych studia drugiego
stopnia na kierunku pielegniarstwo o profilu praktycznym prowadzonym na WNZ.
Rodzaj praktyki i czas trwania, szczegétowe cele i efekty uczenia sie, liczbe punktow ECTS,
termin i miejsce odbywania oraz warunki i termin jej zaliczenia okreslone s3 w programie
praktyki.
ROZDZIAL 11
ORGANIZACJA PRAKTYKI ZAWODOWE]
§3

Praktyki realizowane s3 w instytucjach: szpitalach, przychodniach, hospicjach oraz DPS-
ach, dajacych gwarancje zrealizowania zatozenn programowych praktyki oraz osiagniecia
efektow uczenia sie na danym kierunku studiéw.

Wybér konkretnej instytucji do odbycia praktyki nalezy do studenta. Jesli instytucja nie
wymaga zawarcia umowy indywidualnej, student powinien uzyska¢ zgode tej instytucji na
odbycie praktyki sktadajgc oswiadczenie instytucji, lub zaswiadczenie/inny dokument
potwierdzajacy zgode instytucji na przyjecie studenta na praktyke. Miejsce odbywania
praktyki przez studenta musi uzyskac akceptacje opiekuna praktyk.
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10.

1.

Studenta obowigzuje czas pracy zgodnie z kodeksem pracy i regulaminem pracy
obowigzujacym w instytucji, w ktorej student odbywa praktyke.
Tygodniowy czas pracy studenta odbywajacego praktyke jest zgodny z podstawowym
systemem czasu pracy okreslonym w art. 129 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1040). Praca w godzinach nadliczbowych, w nocy, w soboty,
niedziele i $wieta moze by¢ wykonywana przez studenta jedynie za jego zgoda.
Student moze realizowa¢ praktyke zawodowa w instytucji zatrudniajgcej go, jeSli
potwierdzona zostanie realizacja zatozen programowych praktyki oraz efektow uczenia sie
na danym kierunku studiow.
Student przed rozpoczeciem praktyki zawodowej zobowigzany jest ubezpieczy¢ sie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw oraz od odpowiedzialnosci cywilnej na czas trwania
praktyki a takze wykonac niezbedne badania lekarskie i szczepienia.
Student kierowany na praktyke, ktérej realizacja wiaze sie z dopuszczeniem do dziatalnosci
wskazanej w art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczo$cia na tle seksualnym i ochronie matoletnich, zobowigzany jest przed
rozpoczeciem praktyki przedtozy¢ w Sekcji Dziekanatéw oraz w zaktadzie pracy, informacje
z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw wskazanych w art. 21 ust. 3
przedmiotowej ustawy. Studenci posiadajacy obywatelstwo innego panstwa niz
Rzeczpospolita Polska lub zamieszkujacy w ciggu ostatnich 20 lat inne panstwo niz
Rzeczpospolita Polska s3 zobowigzani do przedtozenia dodatkowo informacji lub
oSwiadczen okreslonych w art. 21 ust. 4-7 ustawy, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym - § 3
Zarzadzenia Nr41/0101/2024 Rektora AJP z dnia 7 maja 2024 r.
Praca studenta odbywajacego praktyke na rzecz instytucji ma charakter nieodptatny.
Studentowi odbywajacemu praktyke nie przystuguja zZadne roszczenia finansowe
w stosunku do WNZ .
W  przypadku, gdy instytucja zdecyduje o mozliwo$ci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia ztytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna
umowa zawierana jest pomiedzy instytucjg a studentem, bez posrednictwa WNZ.

§4
Praktyka moze odbywaé sie w okresie wakacji lub w trakcie roku akademickiego, po
zrealizowaniu Zaje¢ Praktycznych, pod warunkiem, Ze nie bedzie kolidowa¢ z zajeciami

dydaktycznymi.
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10.

12.

13.

W uzasadnionych, odpowiednio udokumentowanych przypadkach, Dziekan moze wyrazi¢
zgode na odbycie praktyki w innym terminie niz przewidziany w programie studiéw na
podstawie wniosku ztoZonego przez studenta.

§5
Student udajacy sie na praktyke otrzymuje program praktyki, zawierajacy efekty uczenia sie,
niezbedny do wypelnienia dokumentéw przez instytucje.
Student nie moze powotywa¢ sie na odbywanie praktyki jako okolicznosci
usprawiedliwiajgcej nie wykonywanie innych obowigzkéw studenta, w szczegdlnosci
przewidzianych regulaminem studiéw.
Praktyke zalicza opiekun praktyk wyznaczony przez Dziekana.
Podstawg zaliczenia praktyki jest zloZenie przez studenta karty praktyki oraz innych
dokumentéw, okreslonych w programie praktyki.
Karta praktyki zawiera opinie patrona praktyki w instytucji oraz samoocene praktyki
dokonang przez studenta.
Karte praktyki student sktada u opiekuna praktyk w terminie do konica danego semestru.

7. Praktyka jest zaliczana bez oceny.
Student moze odby¢ praktyke za granicg. Dokumenty kierujgce na praktyke za granica

wydawane sg w jezyku polskim. Warunkiem zaliczenia praktyki odbytej za granica jest

przedtozenie przez studenta dokumentéw obowigzujgcych w AJP i przettumaczonych na

jezyk polski przez ttumacza przysiegtego. Koszty zwigzane z praktyka zagraniczng w

catosci pokrywa student.

Praktyka jest traktowana tak samo jak kazde inne zajecia realizowane przez studenta
w trakcie procesu ksztatcenia.

Rezygnacja z odbywania praktyki jest rOwnoznaczne z tym, Ze student jej nie zrealizowat.

11.Student traci prawo do ubiegania sie o zaliczenie praktyki do czasu podjecia
w tej sprawie decyzji przez Dziekana w przypadku, gdy na wniosek
placowki medycznej student zostanie odwotany z praktyki (np. w zwiazku
z naruszeniem regulaminu pracy).
Brak zaliczenia praktyki w wyznaczonym terminie powoduje konsekwencje wynikajace

z Regulaminu Studiow AJP.

W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dziekan moze wyrazi¢ zgode
najej powtoérzenie. Decyzje o powtdrzeniu praktyki Dziekan wydaje na wniosek studenta
zjednoczesng zgoda na kontynuowanie studiéw w semestrze nastepnym z dlugiem

kredytowym.
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ROZDZIAL 111
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW 1 UCZESTNIKOW PRAKTYK

§6

Dziekan nadzoruje i odpowiada za przygotowanie zawodowe studentéw, w tym za

prawidtowa realizacje studenckich praktyk zawodowych.

Dziekan jest zobowigzany do nadzorowania spotkan informacyjnych z opiekunami praktyk

oraz podania ich do wiadomos$ci za posrednictwem strony internetowej Wydziatu oraz

w sposOb zwyczajowo przyjety na Wydziale

Dziekan dokonuje rozliczen zadan realizowanych przez koordynatora i opiekuna praktyk.

§7

Do obowigzkéw opiekundéw praktyk nalezy :

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
10)

opracowywanie programéw praktyk dla poszczegélnych kierunkéw studiow;
nadzorowanie realizacji praktyki zgodnie z efektami praktyki;

sprawdzanie zakladu pracy wybranego przez studenta pod katem mozliwosci
osiggniecia efektéw praktyki przewidzianych dla danego kierunku studiéw oraz
akceptowanie bgdz odrzucanie jego wyboru;

reprezentowanie Wydzialu w zakresie realizowanej przez studenta praktyki
w kontaktach z instytucja, w tym w szczeg6lnos$ci udzielanie wyjasnien
w zakresie efektéw praktyk, ktére student powinien osiggnag;

przygotowanie i aktualizacja informacji o praktykach na stronie internetowej
Wydziatu;

organizowanie spotkan ze studentami w celu podania im do wiadomosci zasad
oraz trybu odbywania i zaliczania praktyk;

udzielanie pomocy w ustalaniu miejsc praktyk i w zakresie organizacji praktyk,
organizowanie inadzorowanie przebiegu praktyki z uwzglednieniem
minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art. 6-7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (tj. Dz. U.
72020 r. poz. 1062, ze zm.), w szczegblnosci stuzacych zapewnieniu studentowi
z niepetnosprawnosciami dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej, a takze
w przypadkach indywidulanych dostepu alternatywnego;

wnioskowanie o weryfikacje studenta, o ktérej mowa w § 8 pkt 5;

niezwltoczne przekazywanie do Sekcji Dziekanatow wykazu studentow

zobowigzanych do:
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a) ubezpieczenia sie od odpowiedzialnosci cywilnej (0C),

b) przedtozenia informacji lub o§wiadczenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 7;

11) wspotpracowanie z patronem w instytucjach;

12) przeprowadzanie hospitacji praktyki w sposéb ustalony z zaktadem pracy;

13) przyjmowanie od studentéw dokumentéw, weryfikacja prawidtowosci ich

wypetnienia oraz zaliczanie praktyki;

14) przyjmowanie od dziekana dokumentéw, weryfikacja prawidtowosci ich

wypelnienia oraz wydawanie opinii w sprawie mozliwosci zaliczenia praktyki;

15) wpisanie do protokotu elektronicznego (dziennika praktyk) studenta informacji

o zaliczeniu praktyki;

16) przekazywanie dokumentdéw potwierdzajacych odbycie praktyki do Sekcji

Dziekanatow;

17) zlozenie Dziekanowi rocznego sprawozdania z realizacji praktyk.

§8

Do obowigzkéw pracownikéw Sekcji Dziekanatow nalezy:

1)

2)
3)
4)

przyjmowanie podpisanych uméw indywidualnych, o$wiadczen lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych przyjecie na praktyke;

wydawanie imiennych skierowan na praktyke i kart praktyki;

przyjmowanie i przechowywanie innych dokumentéw dotyczacej praktyki;
weryfikowanie studenta przed skierowaniem go na praktyke w Rejestrze
Sprawcéw Przestepstw na tle seksualnym, na zasadach okre$lonych

w Zarzadzeniu Nr 41/0101/2024 Rektora AJP z dnia 7 maja 2024 .

§9

Do obowigzkoéw studenta odbywajacego praktyke nalezy:

1)
2)

dokonanie wyboru miejsca odbycia praktyki;

ztozenie u opiekuna praktyki, w wyznaczonym przez niego terminie,

nastepujacych dokumentéw niezbednych do uzyskania zgody opiekuna na

odbycie praktyki w wybranej instytucji:

a) os$wiadczenie instytucji o przyjeciu na praktyke sposrdéd instytucji,

z ktorymi Wydzial ma podpisang umowe ramowg oraz wypetnione
i podpisane przez instytucje kryterium doboru opiekuna praktyki
zawodowej,

b) lub umowa indywidualna (w przypadku samodzielnego znalezienia
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3)

4)

5)

6)

miejsca praktyki - pobrana ze strony internetowej AJP lub z Sekcji
Dziekanatow w dwoch egzemplarzach dla kazdej ze stron, wypetniona
i podpisana przez instytucje), wypelnione i podpisane przez instytucje
kryterium doboru miejsca praktyki oraz Kkryterium doboru opiekuna
praktyki zawodowej;

posiadanie:

zaSwiadczenia o szczepieniu ochronnym przeciw WZW typu , B” oraz
innych szczepien i badan wymaganych w danej instytucji,

— aktualnego zas$wiadczenia lub karty zdrowia do celéw sanitarno-
epidemiologicznych i za§wiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan
do odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych wydanych
przez lekarza medycyny pracy oraz kserokopie wynikéw w kierunku:
HIV, HBS, HCV,

— aktualnego badania mikrobiologicznego katu na nosicielstwo z wynikiem
ujemnym,

— aktualnego orzeczenia lekarskiego do celéw sanitarno-
epidemiologicznych stwierdzajacych brak przeciwskazan zdrowotnych
do podjecia i wykonywania nauki, przy ktérej istnieje mozliwos¢
przeniesienia zakazenia na inne osoby,

— ubezpieczenia od  odpowiedzialno$ci cywilnej i  nastepstw
nieszczeSliwych wypadkéw rozszerzone o ryzyko ekspozycji na
zakazenia, zawieranego indywidualnie przez studenta,

— wlasnego ubioru roboczego, obuwia oraz identyfikatora AJP z danymi
osobowymi;

przed rozpoczeciem praktyki z matoletnimi przedtozenie w Sekcji Dziekanatow
oraz w zaktadzie pracy informacji o ktérej mowa w § 3 ust. 7;
zapoznanie sie przed rozpoczeciem praktyki z treScig Regulaminu i programem
praktyki na danym kierunku studiow;
odebranie w terminie wyznaczonym przez opiekuna praktyk z Zespotu
Dziekanatow nizej wymienionych dokumentdéw tj.:

—  skierowan wydawanych przez WNZ, po uprzednim okazaniu dokumentu

potwierdzajacego wazno$¢ zawartej umowy ubezpieczenia od
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nieszczesliwych wypadkoéw na czas odbywania praktyki,
—  karty praktyki stanowigcej podstawe zaliczenia praktyki;

7) realizacja praktyk zgodnie z regulaminem praktyki i w terminach niekolidujgcych
zinnymi zajeciami w cyklu ksztatcenia; aktywne uczestniczenie w praktyce
zawodowej umozliwiajgce realizacje celéw praktyki i osiggniecie efektow
okreslonych w programie praktyki (100% frekwencji);

8) godne reprezentowanie AJP;

9) stawianie sie na zajecia minimum 5 min. przed ich rozpoczeciem;

10) przebywanie w miejscu praktyki i aktywne w niej uczestniczenie w zakresie
okreslonym przez zaktadowego opiekuna praktyk;

11) traktowanie z szacunkiem pracownikéw i mienia zakladu pracy, dbanie
0 powierzony sprzet;

12) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej w instytucji;

13) przestrzeganie przepis6w o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych
oraz dochowania tajemnicy zawodowej;

14) nie dopuszcza sie noszenia bizuterii, kolorowych dodatkéw i makijazu, wtosy
powinny by¢ upiete a paznokcie naturalne, krotkie, niepomalowane,

15) kazda nieobecno$¢, spdznienie czy wczeSniejsze zakoniczenie dyzuru, powinny
by¢ odpracowane;

16) zgtaszanie opiekunowi praktyk wszelkich odstepstw i nieprawidtowosci w
procesie realizacji praktyki;

17) uzyskanie od instytucji opinii o realizacji praktyki, w tym potwierdzenia odbycia
praktyki, w formie wpisu w karcie praktyki;

18) dokonanie ewaluacji (samooceny) praktyki po jej zakonczeniu

19) przekazanie we wskazanym przez opiekuna praktyk terminie, dokumentéw
potwierdzajaca realizacje praktyki i innych dokumentéw wskazanych
w programie praktyki.

§10
1. Podstawa zaliczenia kazdej formy praktyki zawodowej jest:

1) pozytywna ocena praktyki wystawiona przez opiekuna ze strony instytucji;
2) zlozenie u opiekuna praktyki wymaganej dokumentacji odbycia praktyki.

2. Praktyke mozna zaliczyc¢:
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1) albo w catosci albo w cze$ci na podstawie pracy zawodowej lub innej zawodowej
aktywnosci studenta (staz lub wolontariat) jesli zakres wykonywanych zadan lub
obowigzkéw jest zgodny z kierunkiem studiéw oraz umozliwia osiaggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyki;

2) albo poprzez potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studiéw. Sposéb i zasady zaliczenia praktyki w wyniku
potwierdzania efektéw uczenia sie, na kierunkach studiéow, ktére posiadaja
pozytywna ocene jakosci ksztatcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej, okresla
Senat.

Zaliczenie dziatalnosci lub aktywnos$ci zawodowej, na poczet praktyki moze by¢
wykonywane na podstawie udokumentowanego okresu zatrudnienia lub innej zawodowej
aktywno$ci studenta, w wymiarze czasu odpowiadajacym czasowi trwania poszczegélnych
studiow, o ktérych mowa w art. 65 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
W przypadku udokumentowanego okresu zatrudnienia lub innej zawodowej aktywnos$ci
wykonywanego krécej, niz czas trwania studiéw, praktyke mozna zaliczy¢ w czesci. W celu
zaliczenia dziatalnos$ci i aktywnos$ci na poczet praktyki, student zobowigzany jest do
ztoZenia wniosku.
Dokumenty dotyczace realizacji praktyk powinny zosta¢ zlozone przed przewidzianym
terminem rozpoczecia praktyki. Wniosek studenta jest rozpatrywany przez dziekana, po
zaopiniowaniu przez opiekuna praktyk.
Warunkiem zaliczenia studiéw II stopnia jest zrealizowanie 200 godzin praktyk
zawodowych oraz uzyskanie 10 punktéw ECTS:

1) po Il semestrze studiéw - 80 godzin co stanowi wartos¢ 4 punktéw ECTS,

2) po III semestrze studiéw - 80 godzin co stanowi warto$¢ 4 punktéow ECTS,

3) w IV semestrze studidw - 40 godzin co stanowi warto$¢ 2 punktow ECTS.

ROZDZIAL IV

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje Dziekan.




